FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (FUERN)
EDITAL N° 004/2023-PROGEP/UERN — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR

A Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), fundamentada na Lei
Ordinéria Estadual N° 9.939, de 09 de abril de 2015, TORNA PUBLICA a abertura de inscrigdes para o Edital n® 004/2023 —PROGEP/UERN que trata de
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de professor, por tempo determinado, a fim de atender a necessidade excepcional de interesse
publico, tendo em vista o artigo 37, IX da CRFB/1988; CONSIDERANDO a Lei n° 7.943/2001; CONSIDERANDO o Decreto n° 29.512, de 13 de margo de
2020 e Portaria n° 346/2020 GP/FUERN; CONSIDERANDO a demanda de sala de aula para o periodo de 2023.1, amparado no principio da continuidade do
servico publico, em conformidade com o disposto abaixo:

1. DA LOTACAO, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO, AREAS E REQUISITOS.

~ [ IN° DE IPERFIL DO CANDIDATO SOLICITADO PELO
LOTACAO IAREAS VAGAS IAC IPCD IPN RT IDEPART AMENTO

- Graduagdo em Medicina e
- Residéncia Médica em Urologia reconhecida pelo MEC ou
titulo de especialista com RQE ou Pos Stricto Sensu em

Mossord, IDoengas do Aparelho
Departamento de Genito-Urinario 01 01 - - 20h
Ciéncias Biomédicas  |(Urologia)

[Urologia.
Mossord - Graduagdo em Medicina e
Departamento de Infectologia 01 01 i i 40h - Residéncia médica em Infectologia aprovada pelo MEC ou

titulo de especialista em Infectologia ou Pos Stricto Sensu em

(Ciéncias Biomédicas :
[nfectologia.

Estagio - Graduagdo em Medicina e

Supervisionado e o1 01 i i 4oh - Registro de Qualificagdo de Especialista em Pediatria ou
Integrado na forma de Residéncia médica em Pediatria ou Pos Stricto Sensu em
Internato em Pediatria Pediatria;

Mossoro,
Departamento de
(Ciéncias Biomédicas

Legenda: AC — Ampla concorréncia; PCD — Pessoa com deficiéncia; PN — Pessoa Negra; RT — Regime de trabalho

1.1. Publicagdo deste edital: 01/04/2023 no Diario Oficial do Estado e no Portal da UERN (https://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes). O Edital sera
publicado, também, na edi¢do subsequente do JOUERN.

1.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes a este
processo seletivo, os quais serdo publicados exclusivamente nos canais mencionados no item 1.1.

1.3. Em qualquer tempo, no decorrer do prazo de validade deste processo seletivo, a medida que for sendo justificada a necessidade de contratagdo temporaria
de Professor de Ensino Superior, poderdo ser convocados, por ordem de classificacdo, os candidatos classificados que ficarem na supléncia das vagas.

1.4. No caso de ndo existir candidatos aprovados para vaga de um determinado campus/curso da UERN, durante a validade deste processo seletivo, os
candidatos classificados para um mesmo curso em outro campus, poderdo ser aproveitados e convocados para campus diverso, a fim de atender a necessidade
excepcional de interesse publico.

1.5. A convocagdo solicitada por outros departamentos ndo contemplados neste edital, visando aproveitar candidatos classificados que ficarem na supléncia
das vagas neste processo seletivo, sera feita pela PROGEP conforme a solicitag@o recebida, ndo sendo possivel ao candidato convocado optar por lotagao
diversa da solicitada.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente por meio do Formulario de Inscri¢do disponivel em https://forms.gle/gF9TqIGbXwBpS5hdSA, onde o
candidato devera preencher corretamente os dados e anexar os documentos constantes no item 2.3 deste Edital, todos digitalizado no formato PDF e em
documento tinico.

2.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes e o correto preenchimento e envio das informagdes e documentos.

2.1.2. Todos os contatos informados pelo candidato no ato da inscrigdo devem estar corretos e atualizados para contatos futuros da PROGEP, quando
necessario.

2.2. Taxa de inscrigdo

2.2.1. O(a) candidato(a) devera efetuar o pagamento de uma taxa de inscrigdo no valor de R$ 100,00 (cem reais) a ser depositada no Banco do Brasil, Conta-
Corrente, Ag{mcia 4687-6, Cronta 7068-8 (titular: UERN/FUNDO PRORHAE, CNPJ: 08.258.295/0001-02), SOMENTE NA FORMA DE
TRANSFERENCIA BANCARIA OU PIX (chave PIX: progep@uern.br).

2.2.2. Em nenhuma hipotese sera devolvida a importéncia paga pelo candidato a titulo de taxa de inscri¢@o, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administragdo.

2.3. Documentos a serem encaminhados por e-mail no ato da inscrigdo
2.3.1. Os documentos a seguir deverdo ser anexados no Formulario de Inscri¢do em formato PDF em um tnico documento:

- RG e do CPF, ou documento equivalente valido no territorio nacional com foto;
- Comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigdo, de acordo com o item 2.2 deste Edital;



2.3.2. Os documentos acima devem ser apresentados na sua forma original no ato da contratagio.
2.3.3. Nao sera homologada inscrigdo com pendéncia de qualquer um dos documentos acima.
2.4. Periodo e horario das inscrigdes

2.4.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio do Formulario de Inscri¢do disponivel em https:/forms.gle/gF9TqJGbXwBpShdSA do dia
01/04/2023 até as 23h59 do dia 10/04/2023.

2.5. Homologagdo das inscrigdes
2.5.1. A homologacio das inscrigdes sera publicada no Portal da UERN (http://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes), até as 23h59 do dia 12/04/2023.

2.5.2 Apds a homologagdo das inscrigdes, os candidatos deverdo enviar por e-mail para os departamentos o Curriculo Lattes (em PDF) com a documentagao
comprobatoria na ordem do curriculo, acompanhada da Ficha de Pontuagido (Anexo I) devidamente preenchida conforme o 3.3.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. As provas didaticas ocorrerdo de forma presencial e serdo organizadas pelos respectivos Departamentos Académicos.
3.2. Prova Didatica

3.2.1. Sorteio presencial dos temas

3.2.1.1. O sorteio do tema para a Prova Didatica, bem como da ordem de apresentagio, ocorrera na presenga dos(as) candidatos(as) no respectivo local, de
acordo com a area de atuacdo indicada no item 1 deste Edital. Sera conduzido pelo departamento de lotagéo indicado no item 1.

3.2.1.1.1 Dependendo da quantidade de inscritos, as datas e/ou horarios abaixo poderdo sofrer alteragdo conforme estabelecido nos itens 4.5.6. € 4.5.6.1,
inclusive com sorteio de temas em datas diferentes respeitando o limite minimo de 24h para aplicagdo da prova didatica apds o sorteio conforme o item 4.5.4.1
ed.5.5.

3.2.1.2 O sorteio sera presencial e realizado por representantes do Departamento Académico em reunido aberta ao publico, sendo obrigatdria a presenga do(a)
candidato(a) ao sorteio e de sua inteira responsabilidade o conhecimento do resultado.

3.2.1.3. O tema sorteado sera encaminhado pelos Departamentos, imediatamente apos a realizagdo do sorteio, a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas para fins de
publicagio, conforme rotina de trabalho da PROGEP (sem horario definido), no portal da UERN.

3.2.1.4. E obrigatéria a presenca de todos os candidatos no primeiro sorteio de temas e ndo sera disponibilizado pela Banca Examinadora para qualquer
candidato individualmente outro momento para este primeiro sorteio.

3.2.1.5. O candidato ausente ao primeiro sorteio, por qualquer motivo, sera eliminado do certame.

3.2.1.6. E facultativa a presenca — nos sorteios subsequentes se for o caso — dos candidatos ja sorteados quanto a ordem e tema, nesta etapa do processo
seletivo.

3.2.1.7. Néo cabera recurso na presente etapa.

Data provavel para [Horario

a realizagdo do iprovavel do
Campus/Departamento SORTEIO do tema [SORTEIO do [Local

para a Prova tema para a

Didatica Prova Didética
Mossord, Departamento de Ciéncias 17/04/2023 19h [Faculdade de Ciéncias da Satde (FACS), rua Atirador Miguel Antonio da Silva
Biomédicas Neto, s/n, Aeroporto, Mossoré/RN, CEP 59607-360

3.2.1.8. Qualquer alteragio na data ou horario previsto acima devera ser informada pelo Departamento Académico, por e-mail, ao candidato interessado.
3.2.2. Data(s) e horario(s) das provas didaticas
3.2.2.1. As provas didaticas ocorrerdo nas datas provaveis especificadas abaixo, com inicio provavel para o primeiro(a) candidato(a) conforme quadro a seguir,

tendo continuidade de conforme a ordem do sorteio. Ocorrerdo de acordo com a area de atuac@o indicada no item 1 deste Edital e nos departamentos
especificados.

Horario
Data provavel da  provavel de
Campus/Departamento PROVA Didatica |inicio da Local
(ver item 4.5) IPROVA
Didatica
Mossord, Departamento de Ciéncias 18/04/2023 19h Faculdade de Ciéncias da Saude (FACS), rua Atirador Miguel Antonio da Silva
Biomédicas INeto, s/n, Aeroporto, Mossor6/RN, CEP 59607-360




3.2.2.2. De acordo com o numero de candidatos inscritos as datas poderdo ser modificadas, sendo comunicadas pelo Departamento Académico no momento do
sorteio e publicadas no Portal da UERN (https://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes).

3.2.3. Resultado da Prova Didatica

3.2.3.1. As Bancas Examinadoras deverdo enviar o resultado das avaliagdes individuais da Prova Didatica juntamente com o resultado preliminar das analises
dos curriculos ao e-mail da PROGEP (assessoria.progep@uern.br) até as 12h da manha do dia 19/04/2023, com o assunto Resultado Preliminar do Edital n®
004/2023—-PROGEP/UERN (curso/unidade).

3.2.3.2. As Bancas Examinadoras deverdo enviar o resultado das avaliagdes individuais da Prova Didatica formatado em uma tnica tabela contendo as colunas
com o nimero de inscri¢do do candidato, seu nome, a nota da Prova Didatica (NPD), a nota do Curriculo (NAC), a Nota Final (NF) e a indica¢do da ordem de
classificagdo crescente.

3.2.3.3. E de responsabilidade da Banca Examinadora o calculo correto das notas das avaliagdes individuais da Prova Didatica, assim como o envio em tempo
habil para a divulgacao pela PROGEP.

3.3. Analise de curriculo
3.3.1. Os candidatos com a inscri¢io homologada deverdo enviar o Curriculo Lattes (em PDF) com a documentagdo comprobatoria na ordem do curriculo,

acompanhada da Ficha de Pontuagdo (Anexo I) devidamente preenchida, ao Departamento Académico / Unidade Académica, para o qual realiza a selegdo,
no(s) endereco(s) eletronicos descrito(s)a seguir, até as 23h59 do dia 17/04/2023.

Departamento / Unidade Académica Enderego eletronico (e-mail)

Mossoro, Departamento de Ciéncias Biomédicas deb@uern.br

3.3.2. Para pontuagdo, serdo consideradas as atividades expressas nos Grupos 01, 02, 03 e 04 do Anexo I, que tenham sido realizadas nos Gltimos 3 (trés) anos
a publicagdo deste Edital.

3.3.3. As Bancas Examinadoras deverdo enviar o resultado preliminar das analises dos curriculos juntamente com o resultado da prova didatica ao e-mail da
PROGEP (assessoria.progep@uern.br) até as 12h da manha do dia 19/04/2023, com o assunto Resultado Preliminar do Edital n° 004/2023—-PROGEP/UERN
(curso/unidade).

3.3.4. As Bancas Examinadoras deverdo enviar o resultado das anélises dos curriculos formatado em uma tnica tabela contendo as colunas com o niimero de
inscrigdo do candidato, seu nome, a nota da Prova Didatica (NPD), a nota do Curriculo (NAC), a Nota Final (NF) e a indicagdo da ordem de classificagao
crescente.

3.3.5. A classificacdo a que se refere o item acima, na forma como vier, serd considerada para a divulgac@o do resultado preliminar.

3.3.6 E de responsabilidade da Banca Examinadora o calculo correto das notas das analises dos curriculos, assim como o envio em tempo habil para a
divulgacdo pela PROGEP.

3.3.7. Devem ser observadas para os calculos da Nota final (NF) e classificagdo as formulas como descritas nos itens 4.7.2. ¢ 6.1.
3.4. Resultado Preliminar

3.4.1. O resultado preliminar serd publicado e divulgado através do Portal UERN (https://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes), tendo data prevista de
publicagio até as 23h59 do dia 24/04/2023.

3.4.2 O resultado preliminar sera publicado e divulgado conforme informagdes enviadas pela Banca Examinadora.
3.4.2. Recursos

3.4.2.1 O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado preliminar, exclusivamente da Anélise de Curriculo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
apos a publicagdo do resultado preliminar, preenchendo anexo constante no resultado preliminar, além de nova ficha de pontuagdo para Anélise de Curriculo.

3.4.2.2. O recurso devera ser enviado pelo proprio(a) candidato(a), exclusivamente para o e-mail do departamento ao qual concorre a vaga (ver item 3.3.1),
com copia para assessoria.progep@uern.br com o assunto Recurso Edital n® 004/2023—PROGEP/UERN (curso/unidade académica).

3.4.2.3. O(a) candidato(a) devera ser claro e consistente em seu pleito, informando com precisdo o objeto do recurso.
3.4.2.4. Recurso intempestivo ou inconsistente serd preliminarmente indeferido.

3.4.2.5. Os recursos serdo julgados pela Banca Examinadora em até 01 (um) dia ttil e respondidos aos(as) candidatos(as), individualmente por meio
eletronico, com copia para assessoria.progep@uern.br.

3.4.2.6. Nos casos de haver recursos acatados a Banca Examinadora devera enviar novo quadro de classificagdo formatado em uma tnica tabela contendo as
colunas com o niimero de inscrigdo do candidato, seu nome, a nota da Prova Didatica (NPD), a nota do Curriculo (NAC), a Nota Final (NF) e a indicacio da

ordem de classificag¢do crescente.

3.4.2.6.1. A nova classificacao, se for o caso, devera ser enviada pela Banca Examinadora, por meio eletronico para assessoria.progep@uern.br, no mesmo
prazo do item 3.4.2.5.

3.5. Resultado Final



3.5.1. O resultado final sera publicado e divulgado no Portal UERN (https://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes), tendo data de publicagdo até as
23h59 do dia 28/04/2023.

3.5.2. O resultado final sera publicado, também, na edi¢do subsequente do JOUERN.
3.5.3 O resultado final podera ser diferente do resultado preliminar conforme haja deferimento de recursos impetrados.
4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. A selegdo objeto deste Edital sera realizada em etapas sucessivas, conduzidas exclusivamente pela UERN, através de Banca Examinadora designada pelos
Departamentos Académicos, de acordo com os critérios e procedimentos constantes no presente Edital.

4.2. Primeira etapa: PROVA DIDATICA, de carater ELIMINATORIO e classificatorio, tratando de conhecimento especifico sobre a drea do concurso,
conforme item 4.5, avaliadas conforme Anexo II deste Edital.

4.3. Segunda etapa: ANALISE DE CURRICULO, de caréter apenas CLASSIFICATORIO, mediante a analise da documentagiio comprobatéria respectiva,
organizada por grupos, conforme Anexo I deste Edital.

4.4.E de total responsabilidade do candidato as garantias para participar nas etapas do processo seletivo.

4.5 Nio sera disponibilizado individualmente para qualquer candidato outro momento para realizagdo da prova didatica ou para entrega do curriculo além do
ja informado para todos no presente edital.

4.5. PROVA DIDATICA

4.5.1. De carater eliminatorio, com obtengdo de nota minima 7,0 (sete) para efeito de classificagdo. Constara de Aula Expositiva presente e perante Banca
Examinadora com duragdo de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta) minutos.

4.5.1.1 O candidato que ndo respeitar o tempo da Aula Expositiva conforme o item 4.5.1 sera eliminado do certame.

4.5.2. A Banca Examinadora ndo se manifestara no decorrer da Prova Didatica; o(a) candidato(a) podera ser questionado(a) por membro da banca sobre o
tema da aula.

453.Ede responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o controle do tempo de sua apresentagdo, sendo eliminado o(a) candidato(a) que ndo cumprir o
tempo previsto.

4.5.4. Sera publicado no Portal da UERN (https://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes), o ponto sorteado para a Prova Didatica, a ordem de sua
realizagdo pelos(as) candidatos(as), o dia e a hora do inicio.

4.5.4.1. Caso seja necessario mais de um dia de realizacdo da Prova Didatica, havera um novo sorteio no dia seguinte para os(as) candidatos(as) que
apresentardo no segundo dia e, assim, sucessivamente até encerrar as apresentagdes.

4.5.5. A Prova Didatica seré realizada apds o decurso de pelo menos 24 (vinte e quatro) horas do sorteio do ponto da Prova Didatica.

4.5.6. Em caso de for¢a maior, a critério da Banca Examinadora, a Prova Didatica podera softrer interrupgao.

4.5.6.1 Havendo ocorréncias relevantes, estas serdo registradas na ata da avaliagdo da Prova Didatica.

4.5.6.2 Na hipotese de falta de energia elétrica, independente da responsabilidade da UERN, a prova podera ser suspensa por até 5 minutos, por opgao do(a)
candidato(a) que estiver desenvolvendo sua aula didatica no exato momento da falta da energia. Decorrido este prazo, sem o retorno da energia, o(a)

candidato(a) devera prosseguir na sua prova, assim como os(as) candidatos(as) subsequente(s), mesmo sem 0s recursos que necessitem de energia elétrica.

4.5.7 Poderdo ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis com a estrutura e instalagdes elétricas do local de prova, cumprindo ao(a) candidato(a)
providenciar, por seus proprios meios, a obtencao, instalagdo e utilizagdo do equipamento necessario.

4.5.8 No inicio da Prova Didatica, o(a) candidato(a) devera entregar o Plano de Aula em 3 (trés) vias impressas, 8 Banca Examinadora. A nio entrega do Plano
de Aula implicara na impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar esta Prova tendo sua nota contabilizada como zero nesta Prova.

4.5.8.1. A Banca Examinadora ndo solicitard o Plano de Aula, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade por entrega-lo.
4.5.9. O Departamento podera destinar 10 (dez) minutos entre as apresentagdes dos candidatos para proceder com ajustes necessarios.

4.5.9.1. Sera considerado desistente e sera eliminado do concurso o(a) candidato(a) que ndo estiver presente para a apresentagdo na hora designada para o
inicio da Prova Didatica.

4.5.10. A avaliagdo da Prova Didatica procedera de acordo com os critérios constantes no Anexo II.

4.5.11. A avaliagdo da Prova Didatica sera feita pela Banca Examinadora, cabendo a cada examinador atribuir nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando
uma casa decimal, conforme Anexo II (especifico que trata o item 4.2).

4.5.12. A nota final da Prova Didatica sera a média aritmética das notas atribuidas ao(a) candidato(a) por cada um dos examinadores, considerando até a
segunda casa decimal, realizado o arredondamento de nota.

4.5.12.1. Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros), devendo seu resultado configurar na lista do resultado da Prova
Didatica.



4.5.13. Nao sera divulgada a nota atribuida por cada membro da Banca Examinadora de forma independente.

4.5.14. O candidato ausente na prova didatica, por qualquer motivo, sera eliminado do certame.

4.5.15. A Banca Examinadora devera encaminhar o resultado da Prova Didatica em até 24 horas ap6s ocorrida a prova, para o e-mail
assessoria.progep@uern.br com o Assunto Resultado Prova Didatica — Departamento/Unidade.

4.5.16. Todos os(as) candidatos(as) deverdo apresentar-se para a Prova Didatica com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario programado para

inicio da prova.

4.5.17. Nao sera permitido ao(a) candidato(a) que ja tiver se submetido a Prova Didatica permanecer no recinto onde ela foi realizada, sendo a presenga em
sala exclusiva ao(a) candidato(a) avaliado e a banca examinadora.

4.6. TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

Campus
Departamento

Area

Temas

Bibliografia sugerida

Mossoro,
Departamento de
Ciéncias
Biomédicas

IDoengas do
\Aparelho
Genito-Urinario
(Urologia)

1. Infecgdes e inflamagdes do trato génitourinario:
infecgdes do trato urindrio. Prostatites. Cistite
intesticial. Doengas sexualmente transmissiveis.

2. Avaliagdo e tratamento da incontinéncia urinaria.
Incontinéncia urinaria posprostatectomia.
Tratamento nao cirirgico da incontinéncia urinaria.
3. Cirurgia de suspensdo retropubica para
incontinéncia urinaria feminina. Sling pubovaginal.
Implantac@o de esfincter artificial génito-urinario.
Cirurgia para fistula vesicovaginal e uretro-vaginal.
4. Hiperplasia prostatica benigna.

5. Urologia pediatrica. Anomalias do trato urinario
superior. Anomalias e cirurgia da jungdo
ureteropélvica em criangas. Extrofia vesical e
epispadias. Valvula de uretra posterior,
Hipospadias.

6. Oncologia urogenital: Tumores renais. Cirurgia
do cancer vesical. Tumores do pénis. Carcinoma da
prostata.

7. Urolitiase e endourologia. Cirurgia da derivagdo
urinaria.

8. Trauma genitourinario.

SABISTON, Townsend. Tratado de Cirurgia: a base da pratica
cirargicas. Moderna. 17 ed.

'WALSH. Campbell's> Urology. 8th ed. USA: Mosby, 2002 EUA:
Elselvier, 2005. (Caps. 5, 6, 7, 8, 10, 12 ¢ 14)

Mossoro,
Departamento de
Ciéncias
Biomédicas

Mossoro,
Departamento de
Ciéncias
Biomédicas

Infectologia

[Estagio
Supervisionado e
Integrado na
forma de
Internato em
Pediatria

1. Febre.

2. Septicemia.

3. Infecgdes em pacientes granulocitopénicos.
4. Tétano e outras infecgdes causadas por
microorganismos anaerdbicos.

5. Meningite por virus, bactérias e fungos.
6. Difteria.

7. Tuberculose.

8. Antibioticos e antivirais.

9. Controle de infec¢des hospitalares.

10. Doengas sexualmente transmitidas.

GILMAN, Alfred Goodman; HARDMAN, Joel G. LIMBIRD, Lee
[E. Goodman & Gilman. As Bases Farmacologicas da Terapéutica.
10 ed.

IMANDELL, G.L.; BENNETT, J.E; DOLIN, R. Mandell, Douglas
and Bennett’s Principles and practice of infectious diseases. 6.ed.
USA: Elsevier, 2005.

'VERONESI, R. Tratado de Infectologia, 3* ed. Sao Paulo: Editora
ATHENEU, 2005.

1. Exame Fisico normal do RN e da crianga;

2. Semiologia pediatrica: aspectos
gerais/cabega/torax/abdome/genitalia/membros;
3. Disttrbios Nutricionais: Desnutrigido protéico-
calodrica / Obesidade;

4. Aleitamento Materno;

5. Imunizagdes;

6. Desconforto Respiratorio no periodo neonatal;
7. Glomerulonefrite difusa aguda e Sindrome
nefrotica;

8. Asma Bronquica;

9. Abdome agudo;

10.Diarreia / Gastroenterite / Desidratagao.

BEHRMAN, NELSON. Tratado de Pediatria, 19* ed, Guanabara
Koogan, 2013.

FIGUEIRA. Pediatria do IMIP, 3* ed, Medsi, 2004.

LOPEZ, CAMPOS JUNIOR. Tratado de Pediatria — Sociedade
Brasileira de Pediatria, 3* ed, Manole, 2014.

MARCONDES. Pediatria Basica, 9* ed, Sarvier, 2003.

MORAIS, CAMPOS. Pediatria: Guias de Medicina Ambulatorial e
Hospitalar, 1* ed, Manole, 2005.

IMURAHOVSCHI. Pediatria: diagnostico e tratamento, 7* ed, 2013.
IMURAHOVSCHI. Emergéncia em Pediatria, 7* ed, 1997.
SUCUPIRA. Pediatria em Consultorio, 5* ed, Sarvier, 2000

4.7. DA ANALISE DE CURRICULO

4.7.1. A Anélise de Curriculo tera carater unicamente classificatorio, sendo considerados os documentos comprobatorios de formagao e aperfeigoamento
profissional, e no caso de atividades docentes, técnico-cientificas, artisticas e culturais, de realizagdes profissionais e trabalhos aplicados, aquelas
exclusivamente dos ultimos 3 (trés) anos, sendo aceitas somente as atividades, com a respectiva escala de valores, previstos no Anexo I deste Edital.

4.7.1.1. Para as publicagdes em livros, revistas, artigos e anais, a comprovagao devera ser feita por meio da folha de resumo, da folha de rosto e do sumario,
nos casos que couber, dispensando-se a apresenta¢do de copia integral de toda a obra.




4.7.1.2. Para as publicacdes exclusivamente on line, a comprovagao podera ser feita mediante a impressdo da pagina na Internet da revista e impressdo do
artigo constando os dados do autor e da revista diretamente da pagina na Internet (inclusive o ISSN on line).

4.7.2. A nota da Analise de Curriculo sera calculada como uma fragdo da nota maxima possivel, sendo esta igual a 10,0 (dez), a qual equivale ao maximo de
210 (duzentos e dez) pontos, aferidos de acordo com o Anexo 1. Para efeito do calculo sera aplicada a seguinte equagéo:

NAC = Npto/14,

onde NAC= Nota da Analise de Curriculo;
Npto = Numero de Pontos obtidos de acordo com o Anexo I.

4.7.3 Nenhum item na analise do curriculo podera ser contado em dobro.

5. DA BANCA EXAMINADORA

5.1. E vedada a participagiio na Banca Examinadora de:

a) Conjuge de candidato(a), mesmo que separado judicialmente ou divorciado, ou companheiro;

b) Ascendente ou descendente de candidato(a), ou colateral até terceiro grau, seja parentesco por consanguinidade, afinidade ou adogdo;

¢) Socio de candidato(a) em atividade profissional;

d) Ex-orientadores (de trabalho de conclusio de curso de graduacao e pds, de dissertagdo de mestrado e de tese de doutorado) ou que tenham tido relagdo
pessoal ou de trabalho com o candidato.

5.2. Sera permitida a participagdo de até dois membros externos vinculados efetivamente a instituicdo publica de ensino superior.

5.3. O avaliador deve ser professor, preferencialmente efetivo, e ter titulagio minima igual ao requisito do cargo do processo seletivo.

5.4. Na ocorréncia de um dos impedimentos aqui descritos, 0 membro sera automaticamente substituido por um suplente.

5.5 E de responsabilidade da Banca Examinadora o célculo correto das notas das avaliagdes individuais da Prova Didatica e das notas das analises dos
curriculos, assim como o envio em tempo habil para a divulgacdo pela PROGEP.

6. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.1. A Nota Final (NF) de cada candidato serd a média ponderada das notas obtidas na Prova Didatica (NPD) e na Analise de Curriculo (NAC), 6 (seis) e 4
(quatro), respectivamente.

NF = [(NPD x 6) + (NAC x 4)]/10
6.2. Em caso de empate, a ordem de prioridade para o desempate sera:

1) maior nota na Prova Didatica;
2) maior pontuagdo no Curriculo Lattes;
3) maior idade.

6.2 As notas das avaliagdes e a nota final, assim como a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as), serdo publicadas pela PROGEP conforme os valores
informados pela Banca Examinadora responsavel.

7.DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Mediante o amparo legal previsto no inciso VIII, do art. 37, da Constituigdo Federal, da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia n® 13.146,
de 6 de julho de 2015 e nos termos da Lei Estadual n® 7.943, de 5 de junho de 2001, sera reservado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total das
vagas existentes para cada curso/campus e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo para a pessoa com deficiéncia.

7.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadre nas categorias discriminadas no artigo 5° do Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de
2004 e na Lei Estadual n® 9.697 de 25 de fevereiro de 2013, cuja deficiéncia seja comprovada por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Satde — SUS.

7.3. A pessoa com deficiéncia devera, no ato de inscrigdo, especificar sua deficiéncia e a eventual necessidade de assisténcia especial, bem como Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacgdo Internacional de Doengas-
CID fornecido por profissional cadastrado pelo SUS.

7.4. O Laudo Médico de que trata o subitem 7.3 devera ter sido emitido ha, no maximo 3 meses anteriores a data da inscri¢do.

7.5. Se convocado(a), o(a) candidato(a) com deficiéncia devera submeter-se a Pericia por junta Multiprofissional constituida por profissionais nomeados pela
UERN que daré decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de
verificar se a deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas, observada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

7.6. O(a) candidato(a) convocado(a) para preenchimento da vaga destinada a pessoas com deficiéncia, como cadastro reserva, devera entregar documento
original emitido e assinado pela Junta Multiprofissional, para celebra¢do do contrato de trabalho.

7.7. A ndo observancia as disposi¢oes contidas nos subitens 7.3, 7.4 e 7.5 acarretara a perda do direito as vagas reservadas na hipotese prevista pelo item 7.1,
passando os candidatos a concorrer em conformidade com a regra geral.

7.8. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo Simplificado, nos termos do Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de
2018, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a inscrigdo e aos critérios de avaliagdo de experiéncia
profissional docente, assim como aos critérios de avaliagio e classificagdo.



8. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS

8.1. Ficam reservadas as pessoas negras 20% (vinte por cento) das vagas por especialidade oferecidas neste processo seletivo, nos termos da Lei Estadual n®
11.015, de 20 de novembro de 2021.

8.2. Caso o percentual de vagas para os candidatos inscritos como pessoa negra resulte de um niimero fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero
inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8.3. A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o numero de vagas oferecidas POR ESPECIALIDADE for igual ou superior a 3 (trés). A 1* (primeira)
admiss@o de candidato negro devera ocorrer quando da 3* (terceira) vaga de cada especialidade contemplada neste Edital.

8.4. Os candidatos inscritos como pessoas negras aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito
do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

8.5. Sdo pessoas negras, nos termos da Lei Estadual n® 11.015, de 20 de novembro de 2021, aqueles que se autodeclararem, expr essamente, pretos ou pardos,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

8.6. Para concorrer através da reserva de vagas prevista no subitem - 8.2., o candidato devera declarar essa condi¢@o no ato da inscri¢do, identificando-se como
pessoa negra, caso contrario, ndo concorrera as vagas reservadas a pessoa negra, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

8.7. A autodeclaragdo tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo ser estendida a outros certames.

8.8. Serdo presumidas verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do ou isengdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativas, civil e penal, na hipotese de constatagdo de declaragao falsa.

8.9. Os candidatos classificados que, no ato da inscri¢ao, se autodeclararam pessoas negras serdo convocados para entrevista de verificagdo da condigdo
declarada (procedimento de heteroidentificagdo) antes da assinatura do contrato com a FUERN.

8.9.1 O departamento solicitante da convocagdo devera acionar a Comissdo de Heteroidentificagdo da UERN para a realizagdo do procedimento e, na
sequéncia, enviar o resultado para a PROGEP proceder com a contratagdo ou nova convocagdo, se for o caso.

8.10. A convocagdo para entrevista serd publicada oportunamente no portal UERN, contendo data e horario para a realiza¢do da entrevista, além de outras
informagdes e orienta¢des aos candidatos convocados.

8.11. O procedimento de heteroidentificaco sera realizado no campus onde o candidato concorre a vaga por Comissao instituida para esse fim, ocasido em
que serd verificada a veracidade das informagdes prestadas pelos candidatos, por meio de analise do fenétipo, exclusivamente, e sera proferido parecer
definitivo a esse respeito.

8.12. Sera enquadrado como pessoa negra o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da Comissao.

8.13. O candidato devera comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclarac@o, a ser disponibilizado na convocacdo dos candidatos para o
procedimento da heteroidentificagio, a fim de ser aferido com o fendtipo declarado, além de documento de identidade (original e copia simples). As copias
serdo retidas pela Comissao.

8.14. A ndo observancia do disposto no subitem 8.13. acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

8.15. Na hipdtese de constatagdo de declaragio falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido admitido, ficara sujeito & nulidade de
sua admissdo no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

8.16. Por se tratar de processo seletivo simplificado, o candidato cujo autodeclara¢@o nio seja confirmada no procedimento de heteroidentificagdo (entrevista)
ndo tera direito a recurso.

8.17. A ndo confirmagdo da autodeclaracdo do candidato no procedimento heteroidentificagdo ou o seu ndo comparecimento na data e horario designados na
convocagdo especifica, acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, e ele figurara apenas na lista de
classificagdo geral, desde que tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

8.18. As vagas reservadas a pessoa negra que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo na Sele¢do o ou por ndo enquadramento no programa
de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificagéo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Ao realizar sua inscrigdo, o(a) candidato(a) acata e ratifica todos os termos e normas contidas nesse Edital.

9.2. A remuneragio inicial para professor(a) substituto(a) ¢ fundamentada na Lei Complementar Estadual n° 700, de 24 de margo de 2022, e Lei
Complementar Estadual n° 730, de 16 de fevereiro de 2023.

9.2.1 O salério do Professor do Ensino Superior CONTRATADO EM CARATER TEMPORARIO ser4 fixado pela Fundagio Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte (FUERN), a vista da qualificagdo do contratado, com base no valor do vencimento estabelecido para o nivel 1 (um) da classe do Professor do
Ensino Superior correspondente a respectiva titulacdo apresentada no ato da contratagio, ndo sendo admitida posterior alterag@o de titulagio para efeitos de
pagamento de salario.



Classe Nivel Titulacdo Regime de Trabalho Vencimento Basico (R$) (Ach)c ;onal por Titulagao Total (R$)**
1 Especializagdo 1.891,24 135,09 2.026,33
11 Mestrado 20h 2.364,05 322,36 2.686,41
111 Doutorado 2.836,86 755,29 3.592,15
1
1 Especializagdo 3.782,48 270,18 4.052,66
11 Mestrado 40h 4.728,10 644,72 5.372,82
111 Doutorado 5.673,72 1.510,57 7.184,29
*Q adicional por titulagdo sera apreciado em momento posterior a assinatura do contrato e retroativo a data de solicitagdo.
**A remuneragio total podera ser acrescido o auxilio-satde, conforme Lei Complementar Estadual n° 608, de 14 de dezembro de 2017, Resolugio n® 65/2022
— CD e demais resolugdes pertinentes ao assunto.

9.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) podera ser designado para trabalhar em qualquer turno (matutino, vespertino ou noturno), devendo possuir disponibilidade
para assumir a carga horaria estabelecida nesse edital e de acordo com as necessidades dos Departamentos Académicos, obedecido a jornada de trabalho.

9.4. O Resultado da selecdo objeto deste Edital sera valido pelo periodo de 01(um) ano.

9.5. O(a) candidato(a) aprovado(a) que ja tiver sido contratado anteriormente pela institui¢do na vigéncia da lei Estadual N° 9.939, de 09 de abril de 2015, que
dispde sobre a contratagdo de pessoal, por tempo determinado, pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN) e ndo houver transcorrido prazo
de dois anos, ndo podera ser contratado, conforme Art. 9° da referida Lei.

9.6. O(a) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar declaragdo de acumulo de cargos, e, no caso de acumulacdo licita, esta fica condicionada a comprovagao
da compatibilidade de horarios, nos termos do art. 37, inciso XVI, CF.

9.7. O(a) candidato(a) aprovado(a) ndo podera ter mais de um vinculo contratual com a administragdo, concomitantemente.
9.8. No ato da contrata¢do, o candidato aprovado devera apresentar os documentos comprobatorios do(s) requisito(s) do cargo disposto(s) no item 1.

9.8.1. Os diplomas de graduacdo apresentados devem ter sido obtidos em cursos devidamente autorizados e reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagdo
(CNE) ou pelo Conselho Estadual de Educacao (CEE), ofertados por Institui¢des de Ensino Superior credenciadas pelo CNE ou pelo CEE. No caso de
graduagdo obtida em institui¢do estrangeira, deve ser revalidado nos termos da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 28 de janeiro de 2002 (alterada pela Resolucao
CNE/CES n° 8, de 4 de outubro de 2007, e pela Resolugdo CNE/CES n° 7, de 25 de setembro de 2009), na forma do art. 48 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB).

9.8.2. Os certificados de especializagdo Lato sensu deverdo atender ao que prevé a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007, que “estabelece normas
para o funcionamento de cursos de pds- graduac@o Lato sensu, em nivel de especializagdo”. O titulo de Especialista obtido por meio de residéncia médica,
devera observar o Decreto n® 80.281, de 5 de setembro de 1977, e ser devidamente credenciado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica. Os titulos de
Mestre e de Doutor somente serdo considerados se obtidos ou validados em Programa de Pds-Graduagdo credenciado pela CAPES; no caso de ter sido obtido
em instituicdo estrangeira, devem ter sido revalidados na forma do art. 48 da Lei Federal n® 9.394/1996, e da Resolugdo CNE/CES n° 3, de 1° de fevereiro de
2011.

9.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Banca Examinadora, a qual cabera decisdo irrevogavel e irretratavel acerca do presente processo
seletivo.

9.10. Apds a divulgagdo do Resultado do Processo Seletivo caberda a PROGEP a convocagdo dos candidatos.

9.11. Considerando o prazo de vigéncia deste processo seletivo, o candidato classificado e convocado podera pedir formalmente para ser conduzido ao final de
fila dos classificados até o momento da assinatura do contrato, abdicando de sua classifica¢do inicial e sendo considerado, a partir de entdo, o Gltimo
classificado na vaga para a qual concorreu.

9.12. A minuta, os documentos relacionados ao processo e o Parecer Juridico deste edital podem ser conferidos no Processo SEI n° 04410027.000804/2023-99.

Mossord, 31 de margo de 2023.

Prof. Me. Luis Marcos de Medeiros Guerra
Pro-Reitor Adjunto de Gestido de Pessoas

Profa. Dra. Cicilia Raquel Maia Leite
Reitora da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte

ANEXO I - FICHA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULO

NG

TOPICOS E LIMITES ‘PONTUACAO / ESPECIFICAGCAO ‘PONTOS

GRUPO 01 - FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO

01 ‘P(’)s-graduagﬁo em nivel de especializagdo ‘10 pontos por titulo € no maximo 10 pontos ‘




02 [P6s-graduagio em nivel de mestrado académico

20 pontos por titulo e no maximo 20 pontos

03 [Pés-graduagio em nivel de doutorado académico

40 pontos por titulo € no maximo 40 pontos

GRUPO 02 - ATIVIDADES DIDATICAS E/OU PROFISSIONAIS

Exercicio de magistério em curso de educago superior na area do concurso ou em area

01 . -~ . . <
afim. Para efeito de pontuagdo, ndo sera considerada fragdo de semestre.

2 pontos por semestre letivo, sem superposi¢do de
tempo, no maximo 10 pontos.

Exercicio de atividade de nivel superior ou magistério na Educagdo Basica ou
Profissional, ndo cumulativa com outras quaisquer no mesmo periodo, na administragdo
02 |publica ou privada, em empregos/cargos especializados na area objeto do concurso ou
em area afim. Das atividades em questdo estdo excluidas as atividades no exercicio do
magistério superior. Para efeitos de pontuagdo, ndo serdo contabilizadas fragdes de ano.

2 pontos por ano, sem superposi¢ao de tempo, no
maximo 6 pontos.

03 |Orientagdo concluida de trabalho final de graduac@o ou iniciagdo cientifica.

1 ponto por orientagdo e no maximo 3 pontos

04 |Orientagdo concluida de trabalho final de pds- graduag@o lato sensu.

1 ponto por orientagdo e no maximo 4 pontos

05 |Orientagdo de mestrado concluida.

2 pontos por orientagdo e no maximo 8 pontos

06 |Orientagdo de doutorado concluida.

3 pontos por orientagdo e no maximo 12 pontos

Participagdo como palestrante, conferencista ou debatedor em evento cientifico

07 |. . . ;
internacional, nacional ou regional.

0,5 ponto por participagdo € no maximo 3 pontos

08 |Apresentacdo oral em eventos cientificos internacional, nacional ou regional.

0,5 ponto por participagdo e no maximo 2 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de curso de

09 graduacio.

0,5 ponto por banca e no maximo 2 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de curso de
especializagdo.

0,5 ponto por banca e no maximo 2 pontos.

11 |Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de mestrado.

1 ponto por banca e no maximo 5 pontos

12 |Participagdo como membro titular em banca de trabalho de conclusdo de doutorado.

1,5 ponto por banca e no maximo 6 pontos.

GRUPO 03 - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL

01 |Publicagdo completa em anais de evento regional, nacional, ou internacional com ISSN.

1 ponto por publicagdo e no maximo 6 pontos.

02 |Artigos cientificos/artistico em jornal ou revista com conselho editorial ou com ISSN.

2 pontos por publicagdo e no maximo 6 pontos.

Publicacdo de artigo cientifico em periddicos nacional ou internacionais indexados pela

03 CAPES.

2 pontos por artigo € no maximo 16 pontos.

Publicagao de livro didatico/técnico/cientifico com ISBN de autoria exclusiva do(a)
04 |candidato(a).

2,5 pontos por livro € no maximo 10 pontos.

Publicacdo de livro didatico/técnico/cientifico com ISBN em coautoria ou publicagdo de

05 capitulo de livro.

1 ponto por publicagdo e no maximo 7 pontos.

06 |Registro de software e deposito de patente (protocolo de registro ou depdsito).

1 ponto e no maximo 5 pontos.

07 |Tradugdo de livro didatico/técnico/cientifico publicada com ISBN.

2 pontos por livro € no maximo 6 pontos.

08 [Produgdo artistica/cultural.

2 pontos por produgdo € no maximo 6 pontos.

GRUPO 04 - OUTROS TiTULOS

01 afim.

Aprovagdo em concurso Publico de nivel superior para cargo na area do concurso ou area

2 pontos por aprovagao € no maximo 6 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de processo seletivo para professor

02 P . . . . .
temporario/substituto de nivel superior para cargo na area do concurso ou area afim.

1 ponto por banca e no maximo 3 pontos.

Participagdo como membro titular em banca de Concurso Pablico de nivel superior para

03 A .
cargo na area do concurso ou area afim.

2 pontos por banca e no maximo 6 pontos.

TOTAL

Maéximo de 210 pontos

ANEXO II - FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL PARA A PROVA DIDATICA

CANDIDATO(A):
AREA:
TEMA DA AULA (PONTO SORTEADO):
DATA:

) ~ UMERO DE PONTOS
CRITERIOS DE AVALIACAO -

AXIMO OBTIDO

Coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os conteudos desenvolvidos. 0




Sequéncia logica e coeréncia do contetido. 5

Linguagem adequada, clareza da comunicagio, objetividade e contextualizagdo. 0
Dominio do contetido 5
Utilizagdo adequada do tempo para execugdo da aula. 1,0
Pontuagio final ‘10,0

Observagdo sobre a Prova Didatica, conforme o edital:

4.5.1. De carater eliminatorio, com obtengao de nota minima 7,0 (sete) para efeito de classificagdo. Constara de Aula Expositiva presente e perante Banca
Examinadora com duragdo de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta) minutos.

4.5.1.1 O candidato que ndo respeitar o tempo da Aula Expositiva conforme o item 4.5.1 sera eliminado do certame.

4.5.12.1. Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros), devendo seu resultado configurar na lista do resultado da Prova
Didatica.

4.5.14. O candidato ausente na prova didatica, por qualquer motivo, sera eliminado do certame.

4.5.8 No inicio da Prova Didatica, o(a) candidato(a) devera entregar o Plano de Aula em 3 (trés) vias impressas, a Banca Examinadora. A ndo entrega do Plano
de Aula implicara na impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar esta Prova tendo sua nota contabilizada como zero nesta Prova.

4.5.8.1. A Banca Examinadora ndo solicitara o Plano de Aula, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a responsabilidade por entrega-lo.

Para mais informagdes, consultar o edital.

Mossoro, de de 2023.

ASSINATURA DO EXAMINADOR




