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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Administracdo da Exma. Sr2. Maria de Fatima Bezerra — Governadora

ANO 88 - NUMERO: 15.101 NATAL, 19 DE JANEIRO DE 2022 « QUARTA-FEIRA

Edital n. 01/2022 — DPE Goianinha, de 18 de janeiro de 2022.

A DEFENSORIA PUBLICA DE GOIANINHA/RN, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFERIDAS
PELA RESOLUCAO DE N° 250/2021-CSDP, DE 19 DE MARCO DE 2021, E EM CONFORMIDADE COM A
PORTARIA DE N° 244/2021-GDPGE, DE 29 DE MAIO DE 2021, TORNA PUBLICO O EDITAL E REGULAMENTO
DA 1l SELECAO SIMPLIFICADA PARA ESTAGIARIOS DE GRADUACAO EM DIREITO EM GOIANINHA, PARA
1 (UMA) VAGA E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, NA FORMA ABAIXO DESCRITA:

DAS VAGAS

Art. 1° E oferecida 1 (uma) vaga para estagiario de graduagio em Direito, havendo classificacio até o 202
colocado, para efeito de cadastro de reserva, a fim de suprir eventuais necessidades de substituicdo ou mesmo para
preenchimento de futuras vagas, desde que dentro do prazo de validade do processo seletivo.

§ 19. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas que vierem a
surgir no prazo de validade da seleg¢do, na forma da Lei n. 11.788/2008.

§ 29. Havera duas listas de classificagdo para cada selegao, conforme a escolha do candidato no momento da inscrigdo,
uma com classificacao geral, incluidos os candidatos com deficiéncia, e outra exclusivamente composta por esses.

§ 32, Se o candidato que concorreu como pessoa com deficiéncia obtiver média final que o classifica, na lista geral de
concorrentes, em colocacdo superior a vaga reservada que lhe seria destinada, deve tomar posse na situagdo mais
vantajosa para si, ndo se considerando, porém, preenchida a vaga de deficiente que a ele seria destinada.

§ 42, Quando da nomeacdo e da contratacdo, a ordem de convocac¢ado dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte
forma: a 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga. (Se o niumero de classificados for superior a 10,
a 22 vaga sera a 112 vaga, a 32 vaga sera a 212, a 42 vaga serd a 312, e assim sucessivamente).

§ 52. Nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, é considerada pessoa com deficiéncia aquela
gue tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cGes com as demais
pessoas.




§ 62. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribuicdes do estagio é obstativa a
inscricao no concurso.

§ 72. Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) candidato(a) devera no ato da inscrigdo:

a) declarar-se pessoa com deficiéncia no espaco reservado no formulario de inscricdo;

b) enviar digitalizado em formato .PDF, laudo médico original ou cépia simples deste, expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscricdes, em que conste a identificacdo do candidato, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-
10) ou da Classificacdo Internacional de Funcionalidades (CIF), bem como a provavel causa da deficiéncia;

§ 82. Ndo sera admitido recurso relativo a condi¢do de pessoa com deficiéncia de candidato(a) que, no ato da inscrigdo,
ndo declarar essa condi¢do no formulario de inscrigdo e/ou ndo enviar a documentacdo comprobatdria dessa.

DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO COMO ESTAGIARIO

Art. 29. Podera participar desta sele¢ao simplificada todo académico do Curso de Bacharelado em Direito devidamente
matriculado na data da inscricdo.

§ 12. Somente poderdo firmar o termo de compromisso os candidatos aprovados que comprovarem, a época da
convocagao, através de declaragao fornecida pela Secretaria da Instituicao de Ensino Superior, estarem cursando o 3°,
42 ou 52 ano do curso de Direito, ou semestre equivalente.

§ 29, Os aprovados que, quando convocados, ainda ndo estiverem cursando o 3°, 42 ou 52 ano do curso ou semestre
equivalente poderdao, mediante requerimento escrito dirigido ao Defensor Publico Geral do Estado, solicitar o
remanejamento para o final da lista de aprovados, cujo procedimento sé serd admitido por uma Unica vez.

Art. 32. A bolsa mensal de complementacdo educacional decorrente do Estagio é de 01 (um) saldrio-minimo acrescida do
auxilio-transporte, ndo originando qualquer espécie de vinculo empregaticio entre o estagiario e a Defensoria Publica do
Estado.

Art. 42, A jornada de atividade em estégio é de forma presencial.

Paragrafo  Unico. Eventual atividade remota ou definida em escala de rodizio somente
ocorrera excepcionalmente, através de ato normativo do Defensor Publico-Geral do Rio Grande do Norte.




Art. 52. A carga horaria do Estagio serd, na forma do art. 10, inciso Il, da Lei n. 11.788/2008, de até 30 (trinta) horas
semanais, distribuida em jornadas diarias de até 06 (seis) horas, nos turnos matutino ou vespertino, a depender do horario
de frequéncia do estagidrio a instituicao de ensino superior e do funcionamento do Nucleo da Defensoria.

§ 19. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo poderd exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagidrio com deficiéncia, ndo podendo exceder, em todo caso, a conclusdo do curso.

§ 2°. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso
de 30 (trinta) dias, sem perda da bolsa estagio, observada a conveniéncia do servico publico, sendo permitido o
fracionamento em até duas etapas com o minimo de 10 (dez) dias, na forma disciplinada por Resolugdo do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado.

§ 32, Haverd recesso obrigatdério remunerado no periodo de 20 de dezembro de um ano a 08 de janeiro do ano
subsequente.

§ 42, Nos periodos de avaliagdo e aprendizagem, mediante a apresentagao de calendario oficial da Instituicao de ensino,
com o fim de possibilitar melhor desempenho nas atividades discentes, o estagidrio fara jus a redugdao de metade da
jornada diaria, sem prejuizo da bolsa de estagio.

§ 59. E licito ao estagidrio se afastar das atividades regulares, sem prejuizo da bolsa de estagio, quando o horério da
disciplina de pratica juridica coincidir com o turno do estdgio, mas desde que comprovada a impossibilidade de cursa-la
em turno diverso, mediante a apresentacdo de declaragdo da Instituicdo de ensino.

§ 62. E vedada ao estagidrio a realizacio de servico extraordinario ou superior ao limite de horas fixadas no caput deste
artigo, exceto com autoriza¢do expressa do Defensor Publico a que esteja vinculado e desde que para compensar periodo
de auséncia.

Art. 62. Ndo podera realizar estagio remunerado na Defensoria Publica do Estado:
| — estudante que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados;

Il — ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados a 6rgdos ou entidades da administracdo publica direta ou indireta
de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il = militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;
IV — titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

V — estudante que estiver realizando estdgio em outra instituicdo publica ou privada cuja carga horaria diaria de estagio,
guando somada a da Defensoria Publica, exceder seis horas;

VI — estudante que se enquadrar em quaisquer outras situacdes consideradas impeditivas pela administracdo da
Defensoria Publica.

Paragrafo Unico. O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio e de posteriores aditamentos,
deve firmar declaragdo de que nao possui quaisquer dos vinculos mencionados neste artigo, na forma disciplinada por
Resolucdo do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.




Art. 72. E vedado ao estagidrio, sob pena de desligamento:

| — O exercicio de atividades concomitantes ou estagio em programas similares em qualquer outro drgdo ou Entidade da
Administracdo Publica Federal, estadual ou Municipal;

Il — O uso de insignias privativas ou prerrogativas legais de membros da Defensoria Publica;
[Il — A pratica, de forma isolada ou conjunta, de ato privativo de membros da Defensoria Publica;

Pardgrafo Unico. A atuacdo do estudante, nos casos vedados nos incisos deste artigo, obsta a certificacdo do estagio, por
perda de aproveitamento, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

Art. 82. E vedada a contratacdo de estagidrio para atuar/servir subordinado a Defensor PUblico ou a servidor investido em
cargo de direcdo ou de assessoramento que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Unico. O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio e de posteriores aditamentos,
deve firmar declaragdao de parentesco, na forma disciplinada por Resolugao do Conselho Superior da Defensoria Publica
do Estado.

Art. 92. O inicio do estagio serd precedido da assinatura de termo de compromisso, em que deverd constar sem prejuizo
de outras exigéncias contidas na legislacao de regéncia, o seguinte:

| — Aidentificacdo do(a) estagiario(a), da Instituicdo de ensino de sua vincula¢do, do curso ou série;
Il — O valor mensal da bolsa e a mengdo de que o estagio ndo acarretara nenhum vinculo empregaticio;

Il — A carga hordria, distribuida no horario de funcionamento da unidade de estdgio, que devera ser compativel com o
horario escolar;

IV — A assinatura do(a) estagidrio(a), do Defensor Publico-Geral e do responsavel na Instituicdo de ensino.

§ 19. O termo de compromisso de estagio devera seguir modelo definido pela Defensoria Publica, que observara a
legislagdo de regéncia e as orienta¢des pedagodgicas da Instituicdo de ensino ao qual o estagiario estd vinculado.

§ 29. As atividades desenvolvidas no estagio serdo compativeis com aquelas previstas com as fung¢ées institucionais e a
proposta pedagdgica do curso.

Art. 10. O termo de compromisso de estdagio sera celebrado com duragao inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por apenas mais 01 (um) ano, exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia, ndo podendo exceder, em
todo caso, a conclusdo do curso.

Art. 11. O termo de compromisso de estagio podera ser encerrado antes de decorrido o prazo de sua duracdo, nas
seguintes hipoteses:

I- A pedido do estagidrio, a qualquer tempo, devendo protocolizar pedido de desligamento para o Defensor Publico-Geral,
instruido com ciente do Defensor Publico a que esteja vinculado;




Il — Automaticamente, ao término do prazo de validade do Termos de Compromisso de Estagio;

[Il = Por trancamento da matricula, abandono ou conclusao do curso na Instituicao de Ensino;

IV — Por interesse e conveniéncia da Defensoria Publica do Estado;

V — Por baixo rendimento nas avaliacdes de desempenho a que for submetido;

VI —Por descumprimento, pelo estagiario, de qualquer das cldusulas do Termo de compromisso de Estagio;

VIl — Por conduta incompativel com a exigida pela Defensoria Publica do Estado, suas normas internas, legislacdes
especificas e geral, aplicadas aos servidores publicos estaduais;

VIl — Por reprovacdo acima de 50% (cinquenta por cento) dos créditos disciplinares em que o estagiario se encontrar
matriculado no semestre anterior ou por reprovacao no ultimo periodo cursado.

§ 19. Os estagiarios serdo avaliados mensalmente pelo supervisor do estagio acerca dos fatores de desempenho, na forma
disciplinada por Resolugao do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

§ 29, A cada trimestre serdo somados os pontos das avaliagdes de desempenho, sendo causa de desligamento se o
estagidrio ndo atingir, em somatdrio, pontuagdo total minima de 105 (cento e cinco), assegurado o contraditério com
direito a recurso da decisdo para o Defensor Publico-Geral do Estado do Estado.

DAS INSCRICOES

Art. 12. As inscricoes serdo feitas no periodo del9 a 28 de janeiro de 2022, através do e-
mail estagiogoianinha@dpe.rn.def.br.

§ 19. Ser3do consideradas tempestivas as inscri¢des recebidas até as 23h59m do dia 28 de janeiro de 2022, sendo as demais
indeferidas pela intempestividade.

§ 29, Para se inscrever, o candidato devera enviar e-mail com o assunto “Sele¢do de Estagiadrio de Graduagao em Direito
- Goianinha”, informando o nome completo, a nacionalidade, o endereco, o telefone para contato, o e-mail, a data de
nascimento, o estado civil, o RG, o CPF e a filiacdo, devendo anexar obrigatoriamente os seguintes documentos:

copia da cédula de identidade e do CPF;
Histdrico ou copia da declaragdo de matricula atualizados fornecida pela instituicdo de ensino;

Documento emitido pela instituicdo de ensino onde é cursada a graduacdo, no qual conste o indice de desempenho
académico do candidato;

os documentos descritos no § 72, do art. 12, no caso de candidatos que pretendam concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

§ 39 Facultativamente, os candidatos deverdo apresentar curriculo em formato PDF (Portable Document Format),
contendo eventuais estagios ja realizados e outras experiéncias académicas ou profissionais, e/ou projeto de extensdo ou
de pesquisa, acompanhado de declaragGes e certidGes comprobatdrias, se for o caso;



mailto:estagiogoianinha@dpe.rn.def.br

§ 49, Para efeitos de inscri¢ao, serdo considerados documentos de identificacdo:

a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificacgao,
pelos Corpos de Bombeiros Militares e por 6rgaos fiscalizadores (ordens ou conselhos profissionais, dentre outros), desde
gue contenham foto e assinatura;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
d) Certificado de Alistamento Militar; e

e) Passaporte.

Art. 13. Alinscricdo serd gratuita.

Art. 14. Ao se inscrever, o(a) candidato(a) manifesta a aquiescéncia integral e sem condig¢Ges as disposi¢des, normas e
instrugdes constantes neste instrumento editalicio, assim como na legislagdo que rege o estagio e Resolugdes da
Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte.

Paragrafo Unico. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagGes prestadas, quando da inscricdo no
certame respondendo, inclusive, penalmente, por qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do Cédigo Penal.

DA SELECAO

Art. 15. O Processo Seletivo regido por este edital serda composto pelas seguintes etapas:

| — Etapa 1 — Avaliagao de Documentos - eliminatdria — sera analisado se os candidatos apresentaram os documentos
obrigatdrios descritos no art. 12 deste edital.

Il - Etapa 2 — Avaliagao Curricular - classificatdria - consistira na avaliagdo curricular dos seguintes itens:

a) Desempenho académico (nota): indicado pelo indice de rendimento académico (IRA) ou outro indicador similar
adotado pelainstituicdo de ensino, o qual serd considerado em unidades de dezenas, havendo ajuste ldgico, se necessario,
para estabelecé-lo no intervalo entre 0 a 100, adotando-se as regras abaixo:

a.1) o candidato cuja universidade adote IRA ou indice de desempenho correlato entre 0 e 10 terd o quantitativo
multiplicado por 10;




a2.) o candidato cuja universidade adote IRA ou indice de desempenho correlato entre 0 e 100 ndo suportara qualquer
ajuste em sua média;

a3.) o candidato cuja universidade adote IRA ou indice de desempenho correlato entre 0 e 1000 tera o quantitativo
dividido por 10.

b) Estagio durante o curso de graduacdo com duragdo minima de 6 meses;

c) Participacdo com duracdo minima de 20h em projeto de pesquisa ou de extensao.

1. A pontuacdo atribuida e a comprovagdo dos itens “b” e “c” obedecera a seguinte tabela:

Item Nota Limite aceito Documento comprobatério

Estagio durante curso de graduagao 100 01 estagio Termo de compromisso de Estagio
ou declaragdo emitida pela
instituicdo concedente contendo a
carga horaria e o periodo de duragdo

do estagio.
Participagdo com duragdo minima de 20h 100 01 projeto Declaragdo ou certificado emitido
em projeto de pesquisa ou de extensao pela institui¢do ou departamento ao

qual o projeto é vinculado ou pelo(a)
coordenador(a) do projeto.

2. Nao serdo admitidos para fins de pontuacao:

a) Termos de compromisso de estdgio que constem somente a data de inicio e do termo de contrato, sem possibilidade
de mensuracdo da efetiva prestacdo dos 6 (seis) meses de estagio;

b) Declara¢Ges de estagios em escritérios de advocacia em que ndo reste comprovada a interveniéncia de instituicdo de
ensino superior e a duragdo minima de 6 (seis) meses;

c) Documentos apdcrifos, ilegiveis ou que ndo se prestem a efetivamente atestar os itens objeto de pontuacao.

3. A classificagdo para a etapa subsequente obedecerd a ordem decrescente da nota final de cada candidato aprovado
conforme a férmula a seguir:

Nota da avaliagdo curricular = ((D.A. * 8) + (N.E.G. * 1) + (N.P * 1))/100

*D.A. = Nota do desempenho académico.

*N.E.G. = Nota por estagio de graduacao.




*N.P. = Nota por participacdo em projeto de pesquisa ou de extensao.

4. Em caso de empate na classificacao, tera preferéncia o candidato de maior idade.

Ill — Etapa 3 — Entrevista - eliminatoria:

1. Os 20 (vinte) primeiros selecionados na etapa de avaliagdo curricular serdo oportunamente convocados para entrevista,
a ser realizada presencialmente na sede do Nticleo de Goianinha, apresentando-se o comprovante de vacinagao contra
a COVID-19 para ingresso e permanéncia nas dependéncias, conforme Portaria Conjunta n2 002/2022 - GDPGE/CGDPE.

2. Durante a entrevista, os curriculos dos candidatos aprovados serdo analisados, esclarecendo-se duvidas acerca de
interesses, expectativas e experiéncias profissionais anteriores.

3. Na entrevista, o(a) candidato(a) serd conceituado(a) como apto(a) ou ndo apto(a). Nesta Ultima hipdtese, mediante
decisdo fundamentada, escrita e reservada, sendo viabilizado o acesso a cépia das razdes apenas e tdo somente ao
candidato.

4. Havendo desisténcia formal de candidato presente dentre os 20 (vinte) primeiros classificados, e, desde que anterior a
data da marcada para a entrevista, sera oportunizada a convoca¢do do 219 candidato, e assim sucessivamente, para
compor o grupo da Etapa 3.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O resultado da selecdo sera divulgado no site da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte e no Diario
Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 17. Serdo indeferidas as inscricdes dos candidatos que enviarem documentacgdo incompleta ou em desacordo com as
normativas deste Edital.

Art. 18. Somente serdo cabiveis eventuais recursos dos resultados das etapas descritas no art. 15 deste edital, os quais
devem ser interpostos no prazo de até 02 dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente a divulgacdo daqueles na
imprensa oficial.

Art. 19. A validade do procedimento seletivo é de 6 (seis) meses, a contar da data da homologacdo do resultado final,
prorrogavel por igual periodo, podendo ser realizado novo certame antes de findo o prazo, caso exaurido o cadastro de
reserva.

Art. 20. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pelo supervisor do estagio.




Art. 21. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Goianinha/RN, 18 de janeiro de 2022.

ALEXANDER DINIZ DA MOTA SILVEIRA

Defensor Publico

Defensoria Publica de Goianinha




