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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELEITVO SIMPLIFICADO N°. 010/2021 - FISIO E FONO

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 010/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL EM NiVEL SUPERIOR, PARA
ATUAR NA PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTALEGRE, NA FORMA ESPECIFICADA NO PRESENTE EDITAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTALEGRE, no uso de suas atribuigdes e com fundamento no art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal de
1988, cumulado com a Lei Municipal n® 403/2018, da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, considerando a necessidade de suprir a situagdo de
vacancia do cargo de fisioterapeuta ofertado no concurso publico n® 001/2017, ainda vigente, e que ndo houve candidato interessado no provimento
deste cargo; Considerando também que ndo foi ofertado vaga para o cargo de Fonoaudidlogo no eventual concurso publico e tendo em vista o
aumento transitdrio e inesperado da prestag@o deste servigo aos municipes, € que a Prefeitura Municipal de Portalegre/RN torna ptblico a abertura de
Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo por tempo determinado de profissional: Fisioterapeuta e Fonoaudidlogo, na forma abaixo
estabelecida:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem o objetivo de selecionar, temporariamente, pessoal, por um prazo de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato, para suprir a situa¢do de vacancia de cargo efetivo na forma prevista no art. 2°, incisos VIII e XI da Lei n° 403/2018.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela propria Prefeitura Municipal de Portalegre, através de sua Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos.

1.3 O Processo Seletivo sera supervisionado pela Secretaria de Administragdo, com auxilio da Assessoria Juridica e Controladoria do Municipio,
sendo a Comissdo Examinadora designada pelo Poder Executivo.

1.4. O prazo da contratagdo podera ser prorrogado por igual periodo, uma tnica vez, desde que demonstre a necessidade da continuidade do contrato.
2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO:

2.1, O presente Processo Seletivo tem como escopo o provimento de 01 (uma) vaga para o cargo Fisioterapeuta, e uma 01 (uma) vaga para o cargo
de Fonoaudidlogo, conforme quadro de vagas abaixo:

2.1.1. Nivel Superior

GRUPO OPERACIONAL CARGA HORARIA SEMANAL NUMERO DE VAGAS REMUNERACAO (R$)
FISIOTERAPEUTA 30 01 1.350,00
FONOAUDIOLOGO 40 01 1.230,55

2.2. As atribui¢des do cargo objeto do presente processo seletivo constam no ANEXO I do Edital;

2.3. Poderdo concorrer ao cargo de nivel superior de Fisioterapeuta ¢ Fonoaudidlogo, candidatos (as) possuidores de diploma, fornecidos por
instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo ministério da educagdo na respectiva area do cargo pretendido pelo candidato (a) + Registro no
Conselho de Classe Especifico.

3.0. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1. A inscri¢ao do(a) candidato(a) implicara a aceitacdo total e incondicional das disposi¢des, normas e instrugdes constantes neste Edital.

3.2. Todas as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a), ao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, serdo de sua inteira responsabilidade.
3.3. Tera a sua inscri¢ao cancelada e sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o(a) candidato(a) que usar dados de identificacdo de terceiros
para realizar a sua inscrigdo.

3.4. Para efeito de inscrigdo, serdo considerados documentos de identificagdo:

a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de
Bombeiros Militares e por 6rgdos fiscalizadores (ordens, conselhos, etc.), contendo foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Passaporte;

d) Certificado de Reservista;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo, contendo foto;

f) CTPS-Carteira de Trabalho — Pagina contendo a foto e pagina seguinte contendo os dados do candidato; Quando a CTPS for a fonte de
comprovagdo de experiencia, anexar as paginas que comprovam o tempo do servico.

g) Diploma de Graduacéo referente ao cargo pretendido seguindo as orientagdes contidas no item 2.3;

h) Documentos comprobatorios quanto a formagao e qualificac@o profissional, bem como documentos comprobatorios de experiéncia profissional;

1) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e constante no ANEXO II;

3.5. Cada candidato tera direito apenas a uma inscrigao.

3.6. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.

4.0. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo sera feita, exclusivamente, através do e-mail admportalegre@gmail.com na forma néao presencial, como medida de prevengio dos
riscos de disseminagdo do Novo Coronavirus, o candidato ou procurador portando instrumento de procuragdo devidamente preenchido e assinado de
acordo com ANEXO III, encaminhara para o e-mail admportalegre@gmail.com do dia 04 de novembro de 2021 até 10 de novembro 2021, a ficha
de inscri¢do com toda a documentagdo descrita no item 4.3 do presente edital.

4.2. O candidato aprovado, devera apresentar a documentagdo referente a inscrigdo, com cdpias simples com a apresentagdo dos respectivos
originais, que serdo devolvidas ao candidato (a) apds conferéncia do funcionario publico e as copias devidamente autenticadas.

4.3. Os (as) candidatos (as) deverdo apresentar os originais de toda documentagdo enviada por e-mail para fase da contratacdo.

a) Documento de Identificagfo, de acordo com o item 3.4;

b) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e constante no ANEXO 1II;

¢) PIS ou NIS (quando houver);

4.4. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) recebera um e-mail que acusara o recebimento pelo responsavel da inscri¢do que representara a
Prefeitura Municipal de Portalegre/RN.
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4.4.1. Caso nio receba o e-mail de confirmagdo, dentro do prazo da inscri¢do, favor entrar em contato através do telefone (84) 3377-2196, para
maiores esclarecimentos.

4.4.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), guardar a Confirmagio e ou Comprovante de Inscrigdo até a data de divulgagdo do resultado
final.

5.0. DA COMPOSICAO DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1. A composicdo da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado foi nomeada através da Portaria n°. 430/2021 da Prefeitura
Municipal de Portalegre/RN, divulgada no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Norte —- FEMURN em 03 de novembro de 2021.

6.0. DA SELECAO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado para os(as) candidato(as) serd constituido de Avaliagdo Curricular.

6.2. A Avaliacdo Curricular sera realizada com base na pontuagio e os critérios definidos no item 6.3 deste Edital, todos devidamente comprovados;
6.3. Dos critérios de avaliagdo:

6.3.1. FISIOTERAPEUTA E FONOAUDIOLOGO

FORMACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de Doutorado no cargo pretendido 1,0
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de Mestrado no cargo pretendido 0,5

Curso de pos-graduagdo lato sensu, em nivel de especializagdo, na area de atuagdo satide da familia ou rea correlacionada, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecidal
pelo MEC.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO MAXIMA

Experiéncia profissional na area de atengdo basica e saiide coletiva ou outros programas correlatos comprovada nos Gltimos 5 (cinco) anos na atividade publica — 0,5 (zero|
virgula cinco) ponto por cada 06 meses de atuagao.

1,0

7,5

6.4. DA COMPROVACAO DA EXPERIENCIA.

6.4.1. A experiéncia profissional no servigo publico devera ser comprovada por meio de contrato administrativo de prestacao de servigos, CTPS ou
Certiddo emitida pelo orgdo publico em que o candidato (a) tenha prestado servico e, no setor privado, devera ser comprovada mediante
apresentagdo de copia do contrato de trabalho, ou anotagdo em CTPS-Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

7.0. DA CLASSIFICACAO

7.1. Os(as) candidatos(as) inscritos(as), apds sua documentagéo avaliada pela Comissdo Examinadora, serdo classificados(as) por ordem crescente;
7.2. Em caso de empate entre candidatos(as) concorrentes, serdo utilizados como critérios de desempate, as seguintes condigdes:

a) maior pontuagio no critério Experiéncia Profissional.

b) maior idade.

¢) maior numero de filhos.

8.0. DO RESULTADO

8.1. O (A) candidato(a) devera consultar, no site da PREFEITURA MUNICIPAL DO PORTALEGRE (www.portalegre.rn.gov.br) e/ou site do
Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Norte (www.diariomunicipal.com.br/femurn), no dia e¢ o horario em que serd divulgado o
Resultado Final.

9.0. DO CALENDARIO
DATA ATIVIDADE
03/11/2021 Publicagdo do Edital no site da Prefeitura
04 a10/11/2021 Periodo de inscri¢do e entrega da documentagdo probatoria, conforme item 4.0
11/11/2021 Resultado parcial
12/11/2021 até as 12h Apresentacdo de recurso de acordo com ANEXO IV
16/11/2021 Resultado final no site da Prefeitura
17/11/2021 Inicio da convocagao dos aprovados

9.0. DO PREENCHIMENTO DA VAGA E DA CONVOCACAO

9.1. A vaga definida no subitem 2.1 deste Edital sera preenchida segundo a ordem crescente de classificagdo final dos (as) candidatos (as).

9.2. A convocagao sera realizada conforme prioridade e a necessidade do servigo considerando a necessidade especificada no item 1.1, devendo o (a)
convocado (a) se apresentar no horario das 08:00 as 11:00 horas ¢ 13h00 as 15h00 na Sede do Centro Administrativo Municipal no enderego: Rua
José Vieira Mafaldo, n°. 122, Centro - Portalegre/RN.

9.3. A convocagao sera realizada pela Secretaria Municipal de Administragdo através do Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Norte —
FEMURN.

9.3.1. Estara desclassificado (a) automaticamente, o (a) candidato (a) que ndo comparecer e ndo apresentar, no ato da convocagéo, a documentagdo
original exigida no subitem 4.3.

9.4. Documentacdo original dos documentos exigidos na ocasido da inscri¢do e copia dos documentos ndo listados no item 4.3, mas que foram
listados no item 9.4.

a) copia do diploma ou de declaragdo de conclusdo do Curso para o cargo pretendido conforme item 2.3;

b) Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitagdo em 6rgdo profissional;

c) 01 fotografia 3 x 4. Néo serdo aceitas fotografias reproduzidas por scanners ou qualquer meio eletrénico semelhante;

d) Cédula de Identidade (RG) e/ou de Orgdo de Classe Profissional no caso de carreira regulamentada (autenticado);

e) CPF;

f) Titulo de Eleitor com declaragio de quitacdo eleitoral;

g) Carteira de Trabalho (CTPS);

h) Certificado Militar (para candidatos do sexo masculino);

i) Comprovante de Residéncia atualizado;

j) Ntumero de PIS/PASEP;

k) Certiddo de casamento ou nascimento se for solteiro;

1) Certiddo de nascimento de filhos com até 21 (vinte) anos;

m) Conta Salario do Banco Bradesco;

n) Declaragdo de Vinculo empregaticio, quando houver. (Anexo V);

0) Declaragdo de Bens (Anexo VI);

p) Declaragio de que ndo exerce outro cargo na Administragdo (Anexo VII);

q) Declaragdo de que ndo sofreu penalidades disciplinares (Anexo VIII);
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r) Trazer os seguintes exames de saide: Hemograma Completo, Sumario de Urina e VDRL, com validade de até 90 dias e Carteira de Vacinagéo
atualizada, atestado de aptiddo fisica.

s) Atestado/declaragdo de antecedentes criminais fornecido pelo 6rgdo competente.

9.5. O candidato aprovado sera contratado através de contrato administrativo, observando os prazos estabelecidos na Lei n® 403/2018.

10.0. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicagio de todos os atos, Editais e comunicados referentes a este processo
seletivo simplificado, por meio do Diério Oficial dos Municipios do Rio Grande do Norte FEMURN (http://www.diariomunicipal.com.br/femurn/)
10.2. A aprovacdo e a classificacdo de candidatos (as) geram para o (a) candidato (a) apenas a expectativa de direito a contratagdo, limitada ao prazo
de validade do presente processo seletivo simplificado que ¢ de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo e observada rigorosamente a
ordem de classificagdo dos candidatos, bem como a conveniéncia e ao interesse da Administra¢do Publica.

10.3. O (A) candidato(a) aprovado(a) no presente processo seletivo simplificado, quando convocado(a) para a contratacdo, devera se apresentar
munido(a) dos documentos relacionados no item 9.4 deste Edital e ter disponibilidade imediata para assumir o cargo.

10.4. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo se apresentar no local e prazo estabelecidos no ato de convocagio sera considerado(a) pela Prefeitura
Municipal de Portalegre como desisténcia do(a) candidato(a) para sua contratacdo e gerando o direito de convocar o(a) proximo(a) candidato(a)
classificado(a).

10.5. Com base na legislagdo vigente, a Secretaria Administrativa da Prefeitura Municipal de Portalegre reserva-se o direito de manter a
documentacdo utilizada no Processo Seletivo Simplificado e todo o material de aplicagdo arquivados por 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a
partir da divulgagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado e, apos esse periodo, de recicla-los.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Administragdo e¢ Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN
obedecendo a legislagdo vigente.

Portalegre (RN), 03 de novembro de 2021.

JOSE AUGUSTO DE FREITAS REGO
Prefeito Municipal

ANEXO I

SINTESE DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Fisiologia dos sistemas cardiaco e respiratorio. Anatomia do sistema neurologico. Semiologia do sistema neurologico. Semiologia do sistema osteolocomotor. Semiologia do
sistema respiratorio. Semiologia do sistema cardiaco. Fisioterapia nas lesdes de membros superiores. Fisioterapia nas lesdes de membros inferiores. Plasticidade e regeneragao
Fisioterapeuta tecidual. Fisioterapia em pacientes com polineuropatias periféricas. Fisioterapia em pacientes com Acidente Vascular Cerebral. Avaliagdo e tratamento das doengas do
colageno Avaliagdo e tratamento do portador de Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Técnicas de desobstrugdo bronquica. Fisioterapia na sindrome da imobilidade.|
Ventilagio ndo invasiva. Fisioterapia nas infecgdes do trato respiratorio. Reabilitagdo cardiorrespiratoria. Eletroterapia, fototerapia e termoterapia. Orteses e proteses.

Atende pacientes e clientes para prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia. Trata de pacientes ¢
Fonoaudi6logo clientes; efetua avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico; orienta pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolve programas de prevengdo, promogao daj
saude e qualidade de vida; exerce atividades administrativas, de ensino e pesquisa; administra recursos humanos, materiais ¢ financeiros.

ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
I - DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO N° de Inscricio: /2021.

NOME:

ENDERECO:
Cidade: UF:
RG: Orgdo Emissor: UF: Data de Nascimento:

CPF:

FONE/CEL.: Estado Civil: () Solteiro ( ) Casado () Outro.
CARGO: N°. de filhos:

I -DESCRICAO RESUMIDA DA DOCUMENTACAO ANEXADA PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO, CONFORME ITEM 6.3
DO EDITAL (com excecdo dos documentos de identificagdo constante no item 3.4 do Edital).

Descrigio dos titulos e/ou experiéncia: Qde de fls.

TOTAL

Declaro estar ciente das condi¢des estabelecidas no Edital N°. 010/2021, que refere ao Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Pessoal
por Tempo Determinado junto a Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, sob as penas da lei, ser verdadeiras as informagdes acima prestadas.

Portalegre-RN, / /

Assinatura do Candidato
Assinatura do Responsavel

Obs.: Em caso de inscrigdo por e-mail, o protocolo (comprovante de inscri¢do), sera substituido pela Resposta ao e-mail confirmando a inscri¢do do
candidato.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 355



Rio Grande do Norte , 04 de Novembro de 2021 <+ Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2644

ANEXO III

PROCURACAO

Por este instrumento particular de procuragdo, €U, ..........cececerrirenieennineneneeas Jbrasileiro(a) portador(a) do RG Nn°....cooceveiiiininiineee ,
CPF .o , residente Na TUA........cccoooviiveeceeieecieeeeennne Nl , Bairro:...oooeeieeee , na cidade de
............................................. , Estado de .........., nomeio e constituo como meu bastante procurador(a) o(a)
Senhor(a):....c.eeveieieieieniere e brasileiro(a),.......ccceevenee , portador do RG. n°.....ccecvvveienirnnnene , CPF i , para fins de
promover a minha insSCrigao NO CargO0.......c.eeeevieireieierierieiereenieeeneeeeeeneeneeneas , do “Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de

Profissionais para atuar na Prefeitura Municipal de Portalegre Edital n® 010/2021”, conferindo ao mandatario, dentro das formalidades permitidas no
direito, poderes especificos para, em meu nome, preencher e assinar requerimento, proceder inscri¢do do concurso, prestar declaragdes, apresentar
documentos, praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandado.

Para produzir os efeitos legais, firma a presente.

Nome e Assinatura do Outorgante
ANEXO 1V
DO RECURSO

A Comissdo do Processo Seletivo para contratagio temporaria de pessoal no ambito da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, na forma abaixo
especificada:

Nome:

CPF: Identidade n°:
Titulo de Eleitor:

Cargo: Professor Pedagogo
Enderego Completo:
Questionamento:
Embasamento:

Portalegre/RN, de de 2021.

Recorrente

ANEXO V

DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

Declaro para os devidos fins a que se destina esse Processo Seletivo Simplificado, que eu portador (a) da

identidade n° e CPF n° , tenho disponibilidade para exercer as atividades no
cargo pretendido, conforme as necessidades da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN

Caso o candidato possua vinculo empregaticio, listar abaixo:
VINCULO PUBLICO:

1) Local -
Carga Horaria -
2) Local -
Carga Horaria -

« VINCULO PRIVADO:

1) Local -
Carga Horaria -
2) Local -
Carga Horaria -

Portalegre/RN,  de de 2021.

Assinatura do Declarante
ANEXO V1

DECLARACAO DE BENS

Eu, , portador(a) da Carteira de Identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n°
,Declaro, nos termos de Lei, nesta data, possuo os seguintes bens:
()Nio possuo bens a declarar;
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()Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

Casa, Apartamento ou Terreno

Enderego Data de aquisi¢ao Valor de aquisi¢ao Valor de venda atual

Veiculos

Tipo Ano Data de aquisi¢ao Valor de aquisi¢do Valor de venda atual

Outros

Cargo:

Portalegre (RN) ,de de

Assinatura
ANEXO VII

DECLARACAO QUE NAO EXERCE OUTRO CARGO NA ADMINISTRACAO

Eu, , portador(a) da Carteira de Identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n°
declaro para os devidos fins de provimento de cargo publico que nio exerco cargo, emprego ou fungdo publico em qualquer das esferas (federal
estadual ou municipal), nao comprometendo, desta forma, minha nomeacao para o cargo de

deste poder.

Ressalvados os casos previsto na Constitui¢ao Federal de 1988, em especial o disposto no art. 37, XVI.
E por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Portalegre (RN) ,de de

Assinatura do Candidato
ANEXO VIII
DECLARACAO QUE NAO SOFREU PENALIDADES DISCIPLINARES

Eu, , portador (a) da carteira de identidade n° , inscrito (a) no CPF sob o n°
, declaro para os devidos que no exercicio de cargo ou fung¢do publica, ndo sofri penalidades disciplinares, conforme

legislagdo aplicavel.
E por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Portalegre (RN) ,de de 20

Assinatura do Candidato
Publicado por:
Ana Maria Holanda Diogenes Soares
Codigo Identificador:62B5BD63

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO FOGO

PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2021 - PREGAO ELETRONICO N° 007/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2021

Aos vinte e seis (26) dias de junho do ano de 2021 o MUNICIPIO DE RIO DO FOGO/RN, com Sede a Avenida XVII de setembro, s/n, centro,
Rio do Fogo/RN, inscrito no CNPJ sob n°® 01.612.393/0001-57, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. MARCIO LUIZ PEREIRA
BARBOSA, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade 001.480.648-SSP/RN e inscrito no CPF 000.659.704-11, residente e
domiciliado na Fazenda Esperanga, 04, distrito de Canto Grande, Rio do Fogo/RN, CEP : 59.578-000, doravante denominado ORGAO
GERENCIADOR, institui Ata de Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagdo na modalidade de Pregéo Eletronico, sob o nimero 007/2021,
cujo objetivo fora a formalizagdo de REGISTRO DE PRECOS para a , a qual constitui-se em documento vinculativo e obrigacional as partes, a
luz da permissdo inserta no art. 15, da Lei n°. 8.666/93 ¢ osartigos e condigdes seguintes:

Art. 1°. A presente Ata de Registro de Precos estabelece osartigos e condigdes gerais para o REGISTRO DE PRECOS PARA POSSIVEL

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA OFERTA DE AUXILIO FUNERAL, COM O
FORNECIMENTO DE URNAS MORTUARIAS E SERVICOS DE TRANSLADO, PARA ATENDER AS PESSOAS RECONHECIDAMENTE
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