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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROFESSOR VISITANTE

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PAU DOS FERROS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com Decreto n°
7.312, de 22 de setembro de 2010, e com o suporte da Lei n°. 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com alteragbes da
legislagao posterior, torna publica a abertura das inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado, destinado a selegao e
a posterior contratagao, por tempo determinado, de PROFESSOR VISITANTE para atuar no apoio a execugédo dos
programas de pos-graduagao, aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao, execugao de programas
de capacitagdo docente e intercambio cientifico e tecnoldgico. O processo ocorrera de acordo com as normas a seguir:

1. DAS VAGAS

1.1. Séo dispostas vagas de Professor Visitante da carreira de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
distribuidas por Campus de lotagdo, Matéria/Disciplina, requisitos minimos, regime de trabalho e remuneragéo
conforme o QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS, no Anexo | deste Edital.

1.2. Sao atribuigbes do Professor Visitante as relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensado, no ambito dos Campi
do IFRN.

2. DA REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E OUTROS BENEFICIOS

2.1. Aremuneragéo sera feita de forma isonémica a remuneragao da carreira, correspondendo a Classe Titular Nivel 1,
conforme Art. 6°, § 1°, da Deliberagao n° 11/2011-CONSEPEX/IFRN, sendo composta de: Vencimento Basico e, se for
0 caso, Retribuicdo por Titulagdo. Em casos excepcionais, podera ser contratado o professor visitante com outra
remuneragao, de acordo com a deliberagado n® 11/2011-CONSEPEX, podendo haver remuneragao diversa no caso de a
titulagao do servidor ser diversa do requisito do edital, no caso de mestres, se aplica o ultimo nivel e classe que um
mestre pode alcancar, a saber, D-1V-04, acrescida da Retribuigdo por Titulagao da formagao.

2.2. Os valores atualmente serdo de acordo com a atualizagéo prevista na Lei 13.325, de 29 de julho de 2016, referente
ao periodo a partir de 1° de agosto de 2019.

2.3. Além da remuneragao, o Professor Visitante fara jus ao pagamento de adicionais de insalubridade/periculosidade,
auxilio alimentacdo e auxilio transporte, condicionados ao exame prévio da Coordenacédo de Gestdo de Pessoas do
Campus.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Por forga das normas constitucionais, do total de vagas destinadas a cada cargo, 10% seréo providos na forma do
paragrafo 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112/90 e do Decreto n° 3.298/99, e suas altera¢des posteriores.

3.2. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.3. Nao se aplica a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia para cargos/disciplinas que oferegam menos de cinco
(5) vagas.



3.4. Caso a elevagao determinada no subitem anterior resulte num percentual superior ao maximo de 20% determinado
pela legislagéo, nao sera admitido o arredondamento para convocacao de pessoas com deficiéncia.

3.5. A publicacéo do resultado final do processo seletivo sera feita em trés listas, contendo, uma delas, a classificagao
de todos os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia e cotistas, outra somente a classificagdo das pessoas
com deficiéncia, e uma exclusiva para os cotistas.

3.5.1. A quantidade de candidatos homologados nas listas obedecera ao determinado no Anexo Il do Decreto n°
6.944/2009.

3.6. Caso haja convocagbes além do numero de vagas originalmente previstas em edital, o percentual de reserva para
pessoas com deficiéncia sera aplicado sobre o total de vagas providas desde a abertura do processo seletivo publico
até a data da nova convocagéo, abrangendo o numero total das convocagdes e ndo apenas o numero de vagas a
serem providas em cada convocagado em separado.

3.7. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
n® 3.298/99, e suas alteragdes posteriores.

3.8. O candidato com deficiéncia devera declarar sua condigédo no ato da inscrigéo.

3.8.1. O candidato que n&o declarar sua condigao de deficiente no ato da inscrigao perdera o direito de concorrer
as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

3.9. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto n° 3.298/99, e suas
alteragdes posteriores, participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.10. O candidato que se declarar com deficiéncia, se classificado no processo seletivo, figurara em lista especifica e
também na listagem de classificagéo geral dos candidatos ao cargo/disciplina de sua opgao.

3.10.1. Se convocado, o candidato devera submeter-se a pericia médica promovida por Junta Médica Oficial,
que tera decisao terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo
grau, com a finalidade de verificar se sua deficiéncia o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos
em tais condigdes.

3.10.2. O ndo comparecimento a convocagao supramencionada acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

310.3. O candidato devera comparecer a Junta Médica Oficial munido de laudo médico que ateste o tipo de
deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID).

3.10.4. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos em tais condicdes.

3.11. As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas, por falta de candidatos com deficiéncia, por
reprovagao no processo seletivo ou na pericia médica, serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagao por cargo/disciplina.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo serdo realizadas das 10h do dia 28 de outubro de 2021 as 23h e 59min do
dia 07 de novembro de 2021, exclusivamente via Internet, através do sitio do IFRN
(http://professorsubstituto.ifrn.edu.br).

4.1.1. Em caso de falha ou falta de comunicagao relacionada a provedores externos, o IFRN estara isento de
responsabilidade.

4.1.2. Informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis no sitio do IFRN
(http://portal.ifrn.edu.br/servidores/processos-seletivos) e no Campus Pau dos Ferros do IFRN, localizado a BR
405, Km 154, S/N, Bairro Chico Caja, Pau dos Ferros/RN, CEP 59900-000 /RN.

4.2. Para proceder a sua inscrigao no processo seletivo, o candidato devera:

I. Satisfazer todas as condi¢gdes do presente Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de inscrigdo
efetuada em desacordo com as presentes normas; e

1. Preencher  formulario de requerimento de inscrigho através do sitio do IFRN
(http://professorsubstituto.ifrn.edu.br), optando pela Disciplina a qual concorrerd, e efetuar recolhimento da taxa
de inscrigdo no valor de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais), através de Guia de Recolhimento da Unido



(GRU), a ser paga em qualquer agéncia bancaria até a data do vencimento.

4.3. Nao serao permitidas alteragoées de dados que compdem o formulario de requerimento de inscrigao.

4.4. Somente serdo aceitas inscrigdes cujo pagamento seja realizado até um (1) dia util apds o término das inscri¢des.
4.5. A taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao sera restituida em hipotese alguma.

4.6. Podera requerer isengao da taxa de inscrigao o candidato que:

|. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007; e

II. declarar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.6.1. O candidato devera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, mediante requerimento proprio,
anexando copias do documento de identificacdo, CPF, comprovante de residéncia (conta atualizada de energia
elétrica, de agua ou de telefone fixo, contendo o mesmo enderego indicado no Formulario de Inscrigdo), cartédo
com o Numero de Identificagdo Social (NIS) e niumero de inscrigago no PROCESSO SELETIVO, com os
respectivos originais para simples conferéncia junto ao setor de Gabinete do Campus Pau dos Ferros do IFRN,
situado a BR 405, KM 154, S/N, Bairro Chico Caja, Pau dos Ferros/RN, CEP 59900-000 no periodo previsto no
CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, no Anexo Il deste Edital.

46.2. O resultado do requerimento sera publicado na pagina do processo  seletivo
(http://portal.ifrn.edu.br/servidores/processos-seletivos) e no sitio do Campus Pau dos Ferros do IFRN
(https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros) em 05 de novembro de 2021, de modo a possibilitar, no caso de
indeferimento, a inscrigdo do candidato por meio de recolhimento da taxa de inscrigao.

4.7. (6] Edital do Processo seletivo estara disponivel no sitio do IFRN
(http://portal.ifrn.edu.br/servidores/processosseletivos) e no sitio do Campus Pau dos Ferros do IFRN
https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros.

4.8. O candidato tera direito a apenas uma Unica inscricdo no Processo Seletivo Simplificado referente a este Edital e
devera, necessariamente, escolher a Matéria/Disciplina para a qual prestara o processo seletivo.

4.9. O candidato que necessitar de condigbes especiais para realizar as provas devera apresentar, junto ao setor de
Gabinete do Campus Pau dos Ferros, até o uUltimo dia de inscrigdo, em dias Uteis, no horario das 08h as 12h e das 13h
as 17h, requerimento devidamente instruido com atestado médico, descrevendo a sua necessidade e especificando o
tipo de atendimento que a Instituigdo devera dispensar no local das provas, para garantir sua participagdo no Processo
Seletivo Simplificado.

4.9.1. O requerimento devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
constando nome do candidato, numero de inscrigdo, cargo a que concorre e enderego para
correspondéncia.

4.9.2. O requerimento podera ser apresentado por meio de procuragdo outorgada pelo candidato por instrumento
particular, com firma reconhecida em cartério, ou por instrumento publico, dando poderes para tal fim.

4.9.3. Os requerimentos sem a devida instru¢édo ou identificagdo ou interpostos através de fax, Internet, correio,
correio eletronico seréo indeferidos.

5. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA SELEGAO

5.1 Os candidatos inscritos deverdo entregar ao setor de Gabinete do Campus Pau dos Ferros, no periodo de 08 a 12
de novembro de 2021, horario das 8h as 12h e das 13h as 17h, os seguintes documentos:

5.1.1. Curriculum lattes atualizado junto ao CNPq, impresso no modelo completo, encadernado, em (3) trés
vias;

5.1.2. Copias dos documentos comprobatdrios do curriculo, encadernadas a parte, em 1 (uma) via;

5.1.3. Projeto de Pesquisa ou Projeto de Extensdo ou Projeto de Desenvolvimento Tecnoldgico ou Projeto de
Inovagao a ser desenvolvido no IFRN, conforme especificagdes e parametros expostos no Anexo Il deste Edital.

5.1.4. Titulo de doutor ha, no minimo, dois anos (no ultimo dia do prazo para inscrigdo); ou termo de ciéncia
(Anexo V) de que caso haja candidato que cumpra o requisito, ndo sera classificado no processo seletivo.

5.2 Quando da entrega da documentagao, o candidato recebera seu comprovante (anexo VI).

5.3 A documentacdo elencada no item 5.1 e seus subitens serd também aceita através dos correios (via SEDEX)
somente com data de postagem até 12 de novembro de 2021 e destinadas ao Gabinete do Campus no enderego BR
405, KM 154, S/N, Bairro Chico Caja, Pau dos Ferros/RN, CEP 59900-000. N&o sera aceita documentagédo em que
esteja faltando documentos, quaisquer que sejam, dos elencados no item 5.1 e seus subitens, acarretando assim a
eliminacdo do candidato.



6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido das seguintes etapas:

6.1.1. Exame do Curriculum Vitae do candidato, com especial enfoque em sua produtividade técnico-
cientifica;

6.1.2. Apresentagao oral do Projeto entregue, podera ser por videoconferéncia, se houver disponibilidade técnica
e a critério da Comissao de Selegado, ou, presencialmente na sede do Campus Pau dos Ferros.

6.2. Ao Curriculum lattes do candidato sera conferida pontuagdo de 0 a 100 (zero a cem), normalizada para o conjunto
de candidatos a mesma vaga, e arredondada para valor inteiro, de acordo com critérios e pesos definidos pela
coordenagao do curso da area, conforme consta no Anexo Ill deste Edital.

6.3. A apresentacéo oral do Projeto sera conferida a pontuacéo de 0 a 100 (zero a cem), obtida pela média aritmética
simples entre as pontuagdes atribuidas pelos membros da Comissdo de Selegdo, com arredondamento para valor
inteiro, de acordo com os critérios definidos pela coordenagédo do curso da area, conforme consta no Anexo Il deste
Edital.

6.3.1. De acordo com o que determina o art.13, §3° do Decreto Federal n? 6.944/2009, as provas orais serdo
gravadas para efeito de registro e avaliagdo.

6.4. A analise e avaliagao do Curriculum lattes e da apresentagao oral do projeto pautar-se-a nos seguintes critérios:
6.4.1. Producdo académica, extensionista, cientifica e/ou tecnoldgica regular nos ultimos 05 (cinco) anos;

6.4.2. Experiéncia profissional minima de 05 (cinco) anos e compatibilidade do curriculo e do projeto com a
disciplina, conjunto de disciplina e area de conhecimento em que ira atuar como Professor Visitante;

6.4.3. Sustentabilidade, viabilidade e relevancia académica, extensionista, cientifica e/ou tecnoldgica do Projeto
apresentado.

6.5. Nao serdo considerados os titulos ou publicagbes obtidas apods a inscricdo ou que néo estejam relacionados e
comprovados.

6.6. O Processo Seletivo tera validade de dois (2) anos, a contar da data em que for publicada a homologacao do
resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

6.7. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratacdo, podera ser substituido pelo préximo
candidato melhor colocado.

7. DOS RECURSOS

7.1. Caberao recursos contra o resultado da analise do Curriculum Vitae e do Projeto/Apresentagéo Oral.

7.2. Para interpor recursos, o candidato devera formular processo administrativo junto ao IFRN, em formulario préprio
disponibilizado pelo Setor de Gabinete do Campus Pau dos Ferros ou através do e-mail gabin.pf@ifrn.edu.br, com a
devida fundamentagdo para discordancia do ato oficial praticado pela comissdo de processo seletivo ou banca
examinadora.

7.2.1 Em caso de interposi¢cdo de recurso por via eletronica o candidato devera informar todos os dados
pessoais, inclusive nUmero de inscri¢do neste processo seletivo e endereco.

7.3. O candidato que interpuser recurso devera discriminar quais os itens avaliativos do Curriculum Vitae e/ou do
Projeto/Apresentagao Oral.

7.3.1. Quando solicitado em recurso, a banca de avaliagdo reexaminara a exposi¢gdo oral do Projeto do
candidato requerente, ratificando ou retificando a(s) nota(s) originalmente concedida(s).

7.4. Podera haver interposicao de recurso por meio de procuragao outorgada pelo candidato por instrumento particular,
com firma reconhecida em cartério, ou por instrumento publico, dando poderes para tal fim.

7.5. O candidato, ou seu bastante procurador, que ingressar presencialmente com o recurso, devera fazé-lo das 08h as
12h e das 13h as 17h, sempre no dia util seguinte ao da divulgagéo do resultado do qual deseje recorrer. Em caso de
recurso por via eletrénica, este podera ser enviado até as 23h e 59min do dia util seguinte ao da divulgagdao do
resultado do qual deseje recorrer.

7.6. Os resultados dos recursos serdo divulgados conforme cronograma no Anexo Il deste edital, no sitio do IFRN
(http://portal.ifrn.edu.br/servidores/processos-seletivos) e no  sitio do Campus Pau dos  Ferros
https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros)..




8. DOS RESULTADOS

8.1. Os resultados de cada prova e o resultado final do processo seletivo serdo divulgados no sitio do IFRN
(http://portal.ifrn.edu.br/servidores/processos-seletivos) e no  sito do Campus Pau dos  Ferros,
(https://portal.ifrn.edu.br/campus/paudosferros) conforme o calendario no Anexo Il

8.2. O resultado final sera expresso pela média aritmética simples entre as pontuagdes obtidas nas duas etapas, com
arredondamento para valor inteiro.

8.3. O preenchimento das vagas, por Matéria/Disciplina e por Campus, dar-se-a através de processo classificatorio,
obedecendo a ordem decrescente da nota final dos candidatos que se submeterem a todas as provas e forem
considerados habilitados nas provas eliminatérias.

8.4. Os critérios de classificagao serdo, em ordem de prioridade:

8.4.1. Maior valor do resultado final;
8.4.2. Maior pontuagéo na apresentacéo oral do projeto;
8.4.3. Maior pontuagao no Curriculum Vitae;
8.4.4. Maior idade.
9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO
9.1. Sao requisitos para contratagéo:
I. Gozo dos direitos politicos, para os brasileiros;
II. Quitagéo com as obrigagdes militares e eleitorais, para os brasileiros;

Ill. Apresentagéo de visto de entrada no Brasil, para os estrangeiros, na categoria correspondente as atividades
que ira desenvolver, com validade compativel com o periodo de permanéncia no pais, prevendo inclusive a
possibilidade de prorrogagao do Contrato;

IV. Ser portador do titulo de doutor ha, no minimo, dois anos (no ultimo dia do prazo para inscrigéo);

IV.l. Excepcionalmente, podera ser contratado professor visitante sem o titulo de doutor, desde que possua
comprovada competéncia em ensino, pesquisa e extensdo tecnoldgicos, ou reconhecimento da
qualificagao profissional pelo mercado de trabalho, com aprovagao do Conselho Superior do IFRN, com
parecer prévio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o do IFRN.

IV.Il A excepcionalidade prevista no item anterior, s6 sera considerada quando nao existirem doutores
inscritos com o referido titulo, ha no minimo, dois anos.

V. Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, atestado por resolugdo do Conselho
Superior do IFRN, com parecer prévio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFRN;

VI. Ter produgéo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos;

VII. Idade minima de 18 anos;

VIIl. Aptidao fisica e mental, comprovada através de avaliagdo clinica médico-ocupacional e laboratorial
realizada pelo servigo médico do IFRN;

9.1.1. A comprovagao de competéncia ou reconhecimento de qualificagdo profissional referidos nos itens IV. I;
IV.Il e V serdo deliberadas pela Pré-Reitoria de Ensino (PROEN), sob consulta prévia a Pré-Reitoria de Pesquisa
e Inovagdo (PROPI) e a Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), conforme Resolugdo n° 54/2017 — CONSUP,
devendo o processo de selegédo ser enviado a PROEN para a referida andlise e posterior prosseguimento das
etapas do processo seletivo.

9.1.2. O nao reconhecimento de comprovagdo de competéncia ou qualificagdo profissional pela PROEN,
conforme Resolugdo n°® 54/2017 — CONSUP implicara inabilitagdo para contratagdo do respectivo candidato.

9.2. A ndo apresentagdo de quaisquer dos comprovantes exigidos no item 9.1 implicara o ndo aproveitamento do
candidato aprovado, anulando-se os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo do processo seletivo.

10. DA CONTRATAGAO E VALIDADE

10.1. O candidato habilitado sera convocado para contratagao, rigorosamente de acordo com a classificagdo obtida,
por um periodo maximo de:

10.1.1 Até 12 (doze) meses, a contar de sua contratagcdo, em se tratando de professores visitantes nacionais,
podendo ocorrer prorrogacdes, desde que o periodo total ndo ultrapasse 24 meses;



10.2. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratagdo, podera ser substituido pelo préximo
candidato mais bem colocado.

10.3. Por necessidade do ensino e de acordo com a especialidade do candidato, este podera ser remanejado para
lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou processo seletivo, desde que compativel com o Projeto de
Atividades apresentado e avaliado.

10.4. No interesse da Administracdo Federal e com a anuéncia do candidato habilitado, este podera ser contratado
para lotagdo em outro Campus do IFRN diferente daquele para o qual fez a inscrigéo.

10.5. O candidato classificado sera convocado para contratagdo por correspondéncia direta para o enderego constante
na Ficha de Inscrigcao, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou n&o o cargo.

10.5.1. O ndo pronunciamento do convocado no prazo de cinco (5) dias Uteis, contados a partir do
recebimento da convocacgdo, permitira ao IFRN convocar o proximo candidato habilitado.

10.5.2. Para fins de possivel convocagao, o candidato habilitado sera responsavel pela corre¢éo e atualizagdo de
endereco e telefones, durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado.

10.5.3. Assinando declaragdo de que aceita o cargo, o candidato tera trinta dias para apresentar a
documentagao necessaria a contratagao.

10.6. O candidato convocado devera apresentar, para efeito de contratagéo:
10.6.1. Documentos:

|. Declaragao de acumulagao de cargos;

II. Declaragao de bens e valores;

Ill. Declaragéo da Junta Médica Oficial do IFRN sobre exame de sanidade e capacidade fisica (a posse
em cargo publico dependera de prévia inspegéo médica oficial - Art. 14 da Lei n°. 8.112/90);

IV. Declaragao de que nao esta recebendo auxilio-desemprego;

V. Uma fotografia 3x4;

VI. Dados bancarios com numeros de banco, agéncia e conta salério.

10.6.2. Originais e Fotocopias de Documentos:

|. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

II. Numero de PIS/PASEP devidamente registrado;

Ill. Cédula de Identidade;

IV. Certidao de nascimento ou de casamento;

V. Certiddo de nascimento de filhos dependentes (filhos menores de 21 anos ou menores de 24, se
estudantes, e/ou filhos incapazes);

VI. Certificado de reservista ou equivalente (se o candidato for do sexo masculino), para brasileiros;
VIl.Comprovante de escolaridade;

VIII. Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitagéo eleitoral, para brasileiros;

IX. Carteira de trabalho (folhas de nimero e série e folha do 1° emprego);

X. Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.).

XI. Exames necessarios para a Junta Médica, conforme lista a ser entregue pelo IFRN.

XIl. Especificos para estrangeiros: Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Passaporte e visto de
permanéncia no Brasil.

10.7. A contratagdo dar-se-a pela assinatura do respectivo contrato.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS
11.1. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o candidato que:
I. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

Il. dispensar tratamento ofensivo a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo Simplificado, bem como
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido processo;

III. tiver cometido falsidade ideoldgica com prova documental.

11.2. Nao devera ser contratado o candidato que for servidor da Administragdo Publica Direta ou Indireta da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas,
salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras “a”, “b” e “c” do artigo 37 da Constituicdo Federal e com a comprovagéao
formal de compatibilidade de horario.

11.3. Nao podera ser contratado o candidato que, tendo sido Professor Substituto, Temporario ou Visitante nesta ou em
outra Instituicdo Federal de Ensino, no Brasil, ndo tenha completado 24 (vinte e quatro) meses de intersticio desde o



final de seu ultimo contrato, ou que esteja com contrato em vigor, de acordo com o artigo 9°, ltem lll, da Lei 8.745/93,
alterada pela Medida Provisoéria 1887-46, de 24 de setembro de 1999.

11.4. Para os fins do disposto neste edital, serdo considerados somente os titulos obtidos em cursos reconhecidos pelo
Ministério da Educagao.

11.4.1. Os diplomas obtidos em instituicdes de ensino superior estrangeiras deverdo estar revalidados ou
reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagdo no momento da
contratagdo.

11.5. A inexatidao das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a realizagao do
Processo Seletivo Simplificado, implicardo eliminagdo sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa,
sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sangdes de carater judicial.

11.6. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato aprovado o direito a contratacéo,
mas a expectativa de nele ser admitido, seguindo a ordem de classificagdo. A concretizacdo desse ato fica
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia da Administragéo
do IFRN.

11.7. Seréo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais e normas complementares que
vierem a ser publicados pelo IFRN com vistas ao Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital.

11.8. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des do
teor deste Edital e das Instrugdes Especificas, expedientes dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
11.9. Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo analisados pela Comissdo Central do
Processo Seletivo Simplificado e encaminhados, se necessario, ao Reitor do IFRN.

Pau dos Ferros/RN, 26 de outubro 2021.

EMANUEL NETO ALVES DE OLIVEIRA
Diretor-Geral



ANEXO A MINUTA DE EDITAL N° 16/2021-DG/PF/IFRN
ANEXO | - QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS

CARGO(S): PROFESSOR VISITANTE
CLASSE/NIVEL: TITULAR-01

VAGA PARA O CAMPUS PAU DOS FERROS

i N° DE VAGAS
MARTERIA DISCIPLINA 01*
(ampla concorréncia)

CADASTRO DE RESERVA ESPERADO

Portador de N idad
Sistema de Informagéao Lista Geral ortador de e,C?SSI ades Total
Especiais
04 01 05

e Habilitagdo / Requisitos Minimos**: Doutorado em Sistema de Informagéao, ou
Ciéncia da Computagéao, ou Engenharia da Computagédo ou Engenharia
Eletrénica ou Engenharia Elétrica, com experiéncia na area.

¢ Regime de Trabalho: 40 horas semanais

*N&o havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia e cotas para provimento imediato em razdo do
quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

**Poderao ser excepcionalmente contratados candidatos com formagao na area, sem o titulo de doutor, conforme
disposigdes do item 9.1 e seus subitens.



ANEXO A MINUTA DE EDITAL N° 16/2021-DG/PF/IFRN
ANEXO Il - CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Inscrigdes 10h do dia 28/10/2021 as 23h59min
do dia 07/11/2021

Requerimento de candidatos com condi¢des especiais

28/10 a 04/11/2021
Requerimento de isengao e entrega de documentos
(8h as 12h e 13h as 17h)

Resultado do requerimento de isengéo 05/11/2021

Entrega da documentagao para selegado (presencial ou 08/11 a 12/11/2021

via SEDEX) (8h as 12h e 13h as 17h)
Homologagao das inscrigbes e divulgagao das datas,

horarios e locais para a apresentagdao oral do projeto 17/11/2021
entregue

Periodo da apresentacao oral do projeto entregue 18/11 a 23/11/2021

Resultado Parcial da Avaliagdo Curricular e da

Apresentagao Oral 24/11/2021

Recursos contra as pontuagdes 25/11/2021

Resultado Final 26/11/2021




ANEXO AO EDITAL N° 16/2021-DG/PF/IFRN

ANEXO Il - ITENS PARA AVALIAGAO CURRICULAR E DA APRESENTAGAO ORAL DO PROJETO DE

TRABALHO
A) AVALIAGAO CURRICULAR
NOTA NOTA
_ ATRIBUIDA | ATRIBUIDA
DESCRICAO VALOR PELO PELA

CANDIDATO | COMISSAO

Titulo de Doutor, expedido
ou revalidado por
a. Titulag&o instituicdo ~ de  ensino

académica | gyperior reconhecida pelo
Governo Federal.

30 pontos
"

Exercicio de magistério na
area da Matéria/Disciplina
objeto do Concurso | ¢ pontos
Publico, em Instituicdo

Publica de Educagio | Méximo
Profissional e Tecnologica, (**)
com valor de 3 pontos por

semestre.

Exercicio de magistério na
area da Matéria/Disciplina
objeto do Concurso | ¢ pontos
Publico, na educagédo

superior em  outras | Maximo
instituicbes de ensino, com (*")
valor de 3 pontos por
semestre.

Exercicio de magistério na
area da Matéria/Disciplina
objeto do  Concurso | ©pontos
Publico, no ensino médio Maximo
em outras instituicdes de *)
ensino, com valor de 2
pontos por semestre.

b. Experiéncia
no Ensino

Experiéncia  profissional
em pos-graduagéo na area | g pontos

da Matéria/Disciplina _
objeto do  Concurso | Maximo
Publico, com valor de 1 (**)

ponto por ano de servigo.

Orientag&o de Trabalho de | g pontos
Conclusdo de  Curso
(TCC) em graduagédo, com Maximo
1 ponto por orientagao. )

Orientacédo de Trabalho de
Conclusdo de Curso | 6 pontos
(TCC) em pos-graduagdo [ paximo
lato sensu, com 2 pontos (**)

por orientagao.

Orientacéo de Trabalho de
Conclusdo de Curso | 9 pontos
(TCC) em pods-graduagdo [ paximo
stricto sensu, com 3 (**)

pontos por orientagao.




c. Experiéncia
em
Pesquisa

Autoria ou coautoria de
livro editado, com ISBN
relacionado com a
Matéria/Disciplina  objeto
do Concurso Publico, com
valor de 2 pontos por livro.

4 pontos

Maximo

(***)

Autoria ou coautoria de
capitulo de livro, com
ISBN, relacionado com a
Matéria/Disciplina  objeto
do Concurso Publico, com
valor de 1 ponto por
capitulo de livro.

2 pontos

Maximo

(***)

Autoria ou coautoria de
trabalho cientifico
completo publicado em
periédico internacional ou
anais de conferéncia
internacional relacionado
com a Matéria/Disciplina
objeto do Concurso
Publico, com valor de 2
pontos por trabalho
cientifico.

4 pontos

Maximo

(***)

Autoria ou coautoria de
trabalho cientifico
completo publicado em
periodico  nacional ou
anais de conferéncia
nacional relacionado com
a Matéria/Disciplina objeto
do Concurso Publico, com
valor de 1 ponto por
trabalho cientifico.

2 pontos

Maximo

(t**)

d. Experiéncia
em
Extencao

Autoria, coautoria ou
coordenagao de projeto de
extensao relacionado com
a Matéria/Disciplina objeto
do Concurso Publico e
desenvolvido através de
instituicdo de ensino, com
duragdo superior a 12
meses, com valor de 2
pontos por projeto.

6 pontos

Maximo

(****)

Autoria, coautoria  ou
coordenacgéao de projeto de
extenséo relacionado com
a Matéria/Disciplina objeto
do Concurso Publico e
desenvolvido através de
instituicao de ensino, com
duracdo entre 3 e 12
meses (inclusive), com
valor de 1 ponto por
projeto.

4 pontos

Maximo

(***)

TOTAL MAXIMO

100
pontos

OBSERVAGOES:




(*) Os titulos referentes a alinea “a” serdo validos mediante comprovagao por meio de Diploma de Doutorado (frente e
verso);

(**) Os titulos referentes as alineas “b” e “e” somente serdo validos mediante comprovagédo por meio de carteira de
trabalho, certiddo de tempo de servigo, contrato de trabalho, certiddo de prestacdo de servicos ou declaracéo de
atividades.

(***) Os titulos referentes a alinea “c”, somente serdo validos mediante comprovagao das publicagdes (dos ultimos 5
anos), sendo: i) para livro ou capitulo de livro: cépia da capa, da ficha catalografica e do sumario; e ii) para trabalho
cientifico, primeira pagina do artigo ou link relacionado (desde que contenha o nome do autor e o titulo do trabalho) e,
quando houver, DOI (Digital Object Identifier).

(****) Os titulos referentes a alinea “d” somente serdo validos mediante comprovagéo oficial por meio de declaragéo, de
termo de convénio, publicagédo de resultado de edital, portaria de instituigdo publica ou contrato com érgado/agéncia de
financiamento.

e Prova de Titulos valera 100 (cem) pontos, com valor expresso sem casas decimais.
e A Nota da Prova de Titulos sera aquela atribuida pela banca de examinadores a partir os documentos
comprobatorios apresentados pelo candidato.



B) APRESENTAGAO ORAL

iTEM

DESCRIGAO

PONTUAGAO

AV

AV.2

AV.3

VALOR
ATRIBUIDO

PROJETO

Composicéao do Projeto:

identificagao, objetivos,
conteudos, procedimentos
metodolégicos, recursos
didaticos, adequagdo  dos
resultados esperados

avaliagao, cronograma e
referéncias. Qualidade do
material impresso: ortografia,
layout, tipografia e impressao.
Coeréncia e clareza dos
objetivos. Detalhamento dos
conteudos. Coeréncia entre
objetivos e conteudos
planejados. Detalhamento dos

procedimentos metodoldgicos a
serem utilizados. Descrigao dos
recursos didaticos coerente
com os procedimentos
metodolégicos. Apontamentos

dos resultados esperados.
Apresentagao do cronograma

adequado aos conteudos a
serem desenvolvidos.
Descricdao dos procedimentos
de avaliagao da aprendizagem
correlatos com objetivos e
contetdos planejados.
Apresentacdo das referéncias
segundo as normas da ABNT.

50 pontos

APRESENTAGAO

Clareza na exposigdo dos
objetivos do Projeto.
Contextualizagdo do tema na
area tecnologica. Organizagéo
dos conteudos: selegao,
sequéncia logica, atualidade e
adequacdo a série e ao curso/
Matéria/  disciplina. Clareza,
dominio e seguranga na
exposicao dos conteudos. 50
pontos 14  Motivagdo e
criatividade no
desenvolvimento do projeto.
Articulagdo  teoria  -pratica.
Coeréncia entre o projeto e o
desenvolvimento da
apresentacdo. Organizagdo e
emprego apropriado dos
recursos didaticos. Utilizagao
de estratégias e instrumentos
avaliativos para verificagdo da
aprendizagem em
conformidade com objetivos
planejados e conteudos do
projeto. Adequacgéao da
linguagem técnica para a série

50 pontos




e o curso/matéria/disciplina.
Clareza na exposicdo oral.
Adequagao da linguagem a
situagdo  comunicativa  do
projeto apresentado.
Movimentagéo na
apresentagdo. Organizagéo do
ambiente. Espontaneidade e
autocontrole.

TOTAL

100 pontos




ANEXO A MINUTA DE EDITAL N° 16/2021-DG/PF/IFRN

ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA

TERMO DE CIENCIA

Eu , portador do CPF n° ,
atesto que fui devidamente informado(a) e orientado(a) pela comissdo do processo seletivo regido pelo Edital 44/2019-
DG/CAL/IFRN que caso haja candidato que cumpra o requisito estabelecido em Edital (diploma de Doutorado com no
minimo 2 anos até o ultimo dia da inscrigdo), ndo serei classificado no processo seletivo.

Candidato



ANEXO A MINUTA DE EDITAL N° 16/2021-DG/PF/IFRN

ANEXO V — COMPROVANTE DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTAGAO

Eu , Matricula SIAPE portador do CPF
n° , atesto que recebi do Candidato a seguinte
documentagao:

* Documento 1
* Documento 2

* Documento “n

Servidor

Documento assinado eletronicamente por:

» Emanuel Neto Alves de Oliveira, Diretor Geral do Campus Pau dos Ferros - CD2 - DG/PF, em 26/10/2021 11:18:45.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 26/10/2021. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 339780
Codigo de Autenticagdo: efée7d0a73
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