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Item | Descri¢do Marca Unidade Medida | Quant. Prego Unit.(R$) | Vir. Total(R$)

3 0028779 - DENOSUMABE, 60 MG/ML, SOLUCAO INJETAVEL, SERINGA 1ML PROLI Fabricante: ANGE Outro 132,00 799,990 105.598,68
0028780 - DULAGLUTIDA, CONCENTRACAO: 1,5 MG/ML, FORMA FARMACEUTICA: TRULICIT  Fabricante:  ELI

4 SOLUCAO INJETAVEL, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: EM SERINGA PREENCHIDA, C/ LILL : Outro 60,00 153,650 9.219,00
SISTEMA DE APLICACAO

5 0028781 - INSULINA TIPO GLARGINA, DOSAGEM: 100UI/ML, SOLUCAO INJETAVEL, COM| LANTUS SOLESTA Fabricante: Outro 250.00 47.000 11.750.00
CANETA APLICADORA, LANTUS OU SIMILAR TUBETES 3ML ANOFI-AVENTU ? ’ e
0028782 - INSULINA TIPO: GLARGINA, CONCENTRACAO: 100 UI/ML, FORMA] BASAGLAR KWIKPE!

6 FARMACEUTICA: SOLUCAO INJETAVEL, CARACTERISTICA ADICIONAL: COM Fabricante: ELI LILL Outro 600,00 58,000 34.800,00
APLICADOR, CANETA. BASAGLAR OU SIMILAR, TUBETE 3ML :
0028783 - INSULINA TIPO: GLARGINA, CONCENTRACAO: 100 UI/ML, FORMA|

7 FARMACEUTICA: SOLUCAO INJETAVEL, CARACTERISTICA ADICIONAL: REFIL, TUBETES| GLARGILI Fabricante: BIOM | Outro 250,00 42,580 10.645,00

3ML, LANTUS OU SIMILAR

0028790 - INSULINA, TIPO: LISPRO, DOSAGEM: 100U/ML, APLICACAO: INJETAVEL, REFIL,| HUMALOG LISTR Fabricante:
FRASCO 10ML ELILILL

Outro 150,00 115,130 17.269,50

—-DO OBJETO
~MEDICAMENTOS NAO PADRONIZADOS INJETAVEIS
— DA VALIDADE DOS PRECOS

— Este Registro de Pregos tem validade’ de até 12 (DOZE) MESES, cqntados da data da sua assinatura, incluidas eventuais prorrogagdes, com
eficacia legal apos a publicagdo no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (FEMURN) e
demais meios, conforme exigido na legislacdo aplicavel.

— Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, o MUNICIPIO DE GUAMARE/RN nio ser4 obrigado a firmar as contratagdes que
dela poderdo advir, facultando-se a realizagdo de licitagdo especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro
preferéncia no fornecimento em igualdade de condigdes.

— DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAO OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES

- A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal,
Estadual ou Federal, ndo-participante do certame licitatorio, também denominado carona, mediante prévia consulta junto a CPL, érgdo gerenciador
da ARP que indicara possiveis fornecedores e respectivos precos, obedecida a ordem de classificagdo e observadas as seguintes regras:

- prévia consulta ao 6rgdo gerenciador da ARP; e

- observancia da quantidade licitada do objeto constante da Ata e sua compatibilidade com a expectativa de compra, no exercicio, pelo érgéo carona,
para que ndo ocorra fracionamento.

§ 1°. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento, independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente
assumidas.

§ 2°. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgio ou entidade, a 100% (cem por cento) dos
quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos.

§ 3°. o quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos ndo podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independente do numero de drgdos ndo participantes que
aderirem.

§ 4°. Orgdo ou entidade que ndo participar de todos os lotes do registro de pregos, observadas as disposi¢des deste artigo, podera ser carona nos
demais lotes do mesmo registro de pregos.

§ 5° Poderdo igualmente utilizar-se da ARP, como carona, mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde que observadas as condigdes
estabelecidas neste artigo:

I - outros entes da Administracdo Publica; e II - entidades privadas.

§ 6° Observado o disposto nos §§ 12 e 13 do art. 9°, as contratagdes dos caronas poderdo ser aditadas em quantidades, na forma permitida no art. 65,
da Lei Federal n° 8.666, de 1993, se a respectiva Ata nio tiver sido aditada.

— DAS DISPOSICOES FINAIS
— Integram esta ARP, o edital do Pregdo supracitado e seus anexos, e a(s) proposta(s) da(s) empresa(s), classificada(s) no respectivo certame.

— Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a pelas normas constantes nas Leis n.° 8.666/93 e 10.520/02, no que couber.

— Fica eleito o Foro da Comarca de Macau/RN, para dirimir as diividas ou controvérsias resultantes da interpretacdo deste Contrato, renunciando a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Guamaré/RN,05 de outubro de 2021.
EUDES MIRANDA DA FONSECA
LEONARDO LUIZ GONCALVES BEZERRA.
Publicado por:

Raphaella Kalliana Olegario de Lima
Codigo Identificador:D6856D44

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A COMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA DE ASSISTENTES DE
ALFABETIZACAO PARA O PROGRAMA “TEMPO DE APRESENDER”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do municipio de Ipueira-RN, torna-se publico o Edital para estabelecer as normas e divulga a
abertura de inscrigdes para a realizacdo de Processo Seletivo destinado a selecionar profissionais da area de educagio para o cadastro de reservas,
sob o regime de voluntario, destinado ao atendimento do Programa Tempo de Apreender, conforme Portaria n® 280/2020, do Diario Oficial da Unido
de 19 de fevereiro de 2020, e Resolugdo n° 06/2021, de 20 de abril de 2021, do MEC/FNDE.

DO PROGRAMA

1.1. Conforme os Arts. 5° e 6° da Portaria n° 280/2020, que institui O Programa Tempo de Aprender. Sdo principios do Programa Tempo de
aprender, em consonancia com a base Nacional Comum Curricular — BNCC, aqueles elencados na Politica Nacional de Alfabetizacdo — PNA,
instituida pelo Decreto n® 9.765, de 11 de abril de 2019. Com a finalidade de melhorar a qualidade da alfabetizagdo em todas as escolas ptblicas do
Brasil. Sdo objetivos do Programa Tempo de aprender:

I - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizag@o, da literacia e da numeracia, sobretudo nos anos iniciais do ensino
fundamental, por meio de abordagens cientificamente fundamentadas;

II- contribuir para a consecug¢do da Meta 5 do Plano Nacional de Educacao, de que trata o Anexo a Lei n® 13.005, de 2014;

III- assegurar o direito & alfabetizagdo a fim de promover a cidadania e contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do Pais; e

IV- impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetdria educacional, em seus diferentes niveis e etapas.

1.2 O Programa Tempo de Aprender ¢ implementado nas escolas publicas de ensino fundamental, por meio de articulag@o institucional e cooperacdo
com a Secretaria Municipal de Educag@o, mediante apoio técnico e financeiro do Ministério da Educagdo - MEC.

2.DA SELECAO

2.1. A selegdo destina-se ao cadastro reserva para preenchimento de vagas para Assistentes de Alfabetizagdo Voluntario do Programa Tempo de
Aprender em turmas de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental — anos iniciais no dmbito da Rede Publica Municipal de Ensino de Ipueira/RN, a serem
distribuida na Escola Municipal Francisco Quinino de Medeiros.

2.1.1 O Assistente de Alfabetizagdo sera o responsavel por reforcar o processo de alfabetizagdo garantindo que todas as criangas estejam
alfabetizadas até o final do segundo ano.

2.2. Serdo considerados os seguintes critérios para a selecdo de Assistentes de Alfabetizagdo Voluntarios:

Ser brasileiro;

Ser residente no municipio de Ipueira/RN;

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscri¢do;

Ser graduado em Pedagogia e/ou esta graduando em licenciatura plena em Pedagogia.

Nao possuir vinculo funcional, empregaticio, nem exercer cargo em comissdo na Prefeitura Municipal de Ipueira/RN.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Assistente de Alfabetizaggo sera executado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Ipueira/RN através
da Comissdo de inscri¢do e avaliagdo, composta por trés servidores vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED nomeados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

2.4. Poderao participar do processo seletivo: Preferencialmente estudantes do curso de Pedagogia dos institutos federais, das universidades publicas
e/ou particulares, e/ou graduados em pedagogia.

DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIOS DO PROGRAMA

3.1. As atividades desempenhadas pelo Assistente de Alfabetizacdo serdo consideradas de natureza voluntaria na forma definida na Lei n°® 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, sendo obrigatoria a celebragdo do Termo de Adesdo e Compromisso do Voluntario.

3.2. Considera-se servigo voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia social, inclusive mutualidade.

3.3. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacao de natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

3.4. O voluntario sera ressarcido pelas despesas com transporte e alimentag@o para desenvolvimento das atividades conforme determina a Resolugio
FNDE n° 06/2021.

3.5. Atribui¢des dos Assistentes de alfabetizagdo:

- Cursar o treinamento on-line fornecido pelo MEC para atuar em sala de aula no &mbito do Programa Tempo de Aprender

Participar do planejamento das atividades juntamente com o(a) Professor(a) da turma na escola;

Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do programa previstas na Portaria 280/2020 e na Resolugdo FNDE n° 06/2021;
Ministrar conteudos previamente preparados utilizando metodologia adequada a faixa etaria, conforme orientacdo do Ministério da Educagdo e da
Secretaria Municipal de Educagao de Ipueira /RN;

Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, auxiliando no reforco;

Trabalhar de forma articulada com o professor da turma para promover a aprendizagem dos alunos nos componentes de Lingua Portuguesa e
Matematica, utilizando, preferencialmente, tecnologias e metodologias complementares as ja empregadas;

Planejar em parceria com o professor da turma e implementar intervengdes pedagdgicas que possa garantir a alfabetizagdo dos alunos até o segundo
ano do Ensino Fundamental;

Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes junto ao Programa.

DO RESSARCIMENTO

4.1 Os Assistentes de Alfabetizacdo voluntarios serdo ressarcidos pelas despesas com transporte e alimentagdo, mediante apresentagdo de relatorios
de execucdo das atividades e conforme determina a Resolugdo FNDE n°® 06/2021. Para tanto:

4.1.1 O Assistente de Alfabetizagdo recebera:

I- R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, por cada turma que atuar (podendo acumular trabalho no maximo em até oito turmas, dependendo da
disponibilidade de horarios);

DAS INSCRICOES:

5.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo tacita das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relag@o as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

5.2. No ato da inscrigdo o candidato fara a opcdo pela atividade de atuacdo, de acordo com o especificado neste Edital.

5.3. As inscrigdes serdo efetuadas na Sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Ipueira /RN, localizada na Avenida Fundador Francisco Quinino,
s/n, Centro, das 08h00min as 12h00min, do dia 13/10/2021 até 15/10/2021

5.4. Nao sera cobrada taxa de inscri¢éo.
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5.5. No ato da inscrigdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras (Anexo II);

Curriculum vitae simplificado (Anexo IV);

Declaragdo de experiéncia na atuagdo na area de alfabetizacdo, expedida pela escola na qual prestou servigo (caso possua);

Fotocopias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagiao dos originais para fins de conferéncia:

I - Carteira de Identidade (frente ¢ verso);

II - CPF;

III - Comprovante de residéncia;

IV - Diploma de graduagio na area de atuagdo (caso possua);

V- Declarag@o de graduando, em cursos na area de atuagéo (caso esteja cursando);

VI- Declaragdo de experiéncia em turmas de alfabetizagao;

VII-Certificado de cursos de aperfeigoamento profissional na area de atuagdo (caso possua);

5.6. As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Comissao no direito de exclui-lo, caso comprove informagdes ndo veridicas.

5.7. Nio serdo aceitos documentos apos o ato da inscri¢do.

5.8. Sera entregue ao candidato o comprovante de inscri¢cdo do Processo Seletivo Simplificado (anexo III).

5.9. Serao eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagdo acima exigida.

5.10. Apos a publicagdo do deferimento/indeferimento, das inscri¢des o candidato, que ndo constar da relagdo divulgada no edital de deferimento,
dispde de 24 (vinte e quatro) horas da publicagio do mesmo, para interpor recurso, junto a COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, entidade executora do processo seletivo simplificado, objeto do presente edital, através do modelo disposto do Anexo V,
enviado de forma digital (scaneado) através do correio eletronico educacao@ipueira.rn.gov.br

5.11- Apods recurso, a confirmagdo ou ndo da inscricdo sera publicada e, igualmente confirmada através do Portal da Prefeitura e documentos
anexados no prédio onde funciona a Secretaria Municipal de Educagio, em até 24 horas.

6. DA QUANTIDADE DE VAGAS
6.1. Serdo disponibilizados vagas de acordo com a necessidade da escola contemplada com o Programa Tempo de Aprender no dmbito da rede
Municipal de Ensino de Ipueira-RN.

7. DA SELECA

7.1. A Secretaria Municipal da Educacdo instituira Comissdo da Sele¢do Publica dos Voluntarios do Programa Tempo de Aprender, através de
Portaria especifica, a qual sera responsavel por coordenar todo o processo seletivo.

7.2. A selecdo se dara por uma Unica etapa classificatoria e eliminatdria, a saber: Avaliacdo curricular e documental, realizada através da analise
de titulos e Curriculo, cuja pontuagdo maxima sera 100 (Cem) pontos de acordo com o quadro a seguir:

QUADRO DE PONTUACAO

DENOMINACAO PONTUACAO
Diploma de Graduagdo em Pedagogia 50 PONTOS
Declaragdo de graduando (em curso de Pedagogia) 30 PONTOS
Certificado de cursos de aperfeigoamento profissional na area de atuagio. 10 PONTOS
Declaragdo de experiéncia na atuagdo em turmas da Educacao Infantil ou anos iniciais do Ensino Fundamental (expedida pela escola na qual prestou servigos). 10 PONTOS
PONTUACAO MAXIMA 100 PONTOS

7.3. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.

7.4. O resultado sera organizado e publicado no site e mural da Prefeitura Municipal de Ipueira/RN e na Secretaria Municipal de Educago.

7.5. Se ocorrer empate na nota final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Pontuacdo no que se refere a experiéncia na atuagéo em turmas de alfabetizacdo.

b) Caso permanega o empate, tenha a maior idade.

7.6. Todos os candidatos habilitados que atingirem 30% dos pontos serdo considerados aprovados constituindo assim o banco de Assistentes de
Alfabetizacdo, voluntarios do Programa Tempo de aprender de Ipueira /RN.

7.7. O resultado final deste Processo Seletivo sera divulgado em 20/10/2021 no site da Prefeitura Municipal de Ipueira/RN e no prédio onde
funciona a Secretaria Municipal de Educacéo.

8- DOS RECURSOS

8.1 - O candidato podera apresentar recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da
divulgagdo do resultado;

8.2 - O recurso devera ser interposto por requerimento (modelo do anexo VI) enviado de forma digital (scaneado) através do correio eletronico
educacao@ipueira.rn.gov.br enderecado a Secretaria Municipal de Educagio, que determinara o seu processamento;

8.3 - Dele devera constar o nome do candidato, numero de inscri¢do, nimero do documento de identidade, cargo pretendido e as razdes da
solicitagdo;

8.4 - Feita a revisdo, sera publicado o resultado final com as eventuais alteragdes;

8.5 - Nao sera aceito recurso presencialmente, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste Edital;

8.6 - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo do fato que lhe deu origem e que possuirem argumentagdo logica e
consistente que permita sua adequada avaliagdo pela Comissdo;

8.7 - O recurso interposto fora do prazo acima especificado, ndo sera apreciado, por ser intempestivo;

8.8 - A Secretaria Municipal de Educagio constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

9. DA LOTACAO

9.1. A lotag@o obedecera a ordem decrescente de classificagdo dos candidatos aprovados na sele¢do e o atendimento dos critérios estabelecidos neste
Edital.

9.2. Os candidatos aprovados serdo lotados em qualquer uma das unidades escolares conforme as necessidades previstas no plano de atendimento do
Programa pré-estabelecido no sistema SISALFA.

9.3. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotagdo vinculada a
ordem decrescente de classificagdo dos deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da fungéo.
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9.4. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes neste Edital, assinaro o Termo de Compromisso para prestarem as atividades
como Assistente de alfabetiza¢do, voluntarios, nas escolas da Rede Municipal de Ensino de Ipueira/RN por um periodo estabelecido pelo Programa
Tempo de Aprender, sendo revogado automaticamente, por solicitagdo da direg@o da institui¢ao, conforme disponibilidade de recurso.

9.5. Em caso de desisténcia sera convocado para lotagao, o candidato classificado segundo a ordem decrescente de pontos.

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. Toda a execugdo do programa sera monitorada através de sistema proprio do FNDE/MEC no qual os convocados deverdo apresentar as devidas
informagdes solicitas no andamento do programa.

10.2. As Unidades Escolares Municipais de Ipueira /RN, por ndo serem escolas vulneraveis segundo os critérios do Programa Tempo de aprender,
terdo direito a 05 horas semanais de assisténcia dos assistentes de alfabetizagcdo em cada turma, conforme plano de atendimento cadastrado no
sistema SISALFA.

10.3. A quantidade de turmas de cada assistente dependera da agenda de atividades da escola e da disponibilidade de tempo do mesmo, podendo
acumular no maximo oito turmas.

10.4. Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formag@o inicial e continuada para desempenho de suas atribui¢des, a ser definido
posteriormente.

10.5. O Assistente de Alfabetizagdo podera ser desligado a qualquer tempo, por desejo manifesto por oficio a direcdo e coordenagio da escola onde
desempenha suas atribuicdes.

10.6. O Assistente de Alfabetizag@o podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de
conduta pessoal e profissional.

10.7. Os casos omissos deste Edital serfo analisados e resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Publica para Voluntarios do
Programa Tempo de Aprender de Ipueira /RN

Secretaria Municipal de Educacio de Ipueira/RN.
Comissdo Especial de Processo Seletivo, em 06 de outubro de 2021.

SANDRA MEDEIROS DA SILVA
Membro

MARIA GLORIA DE JESUS
Membro

JULIANA MEDEIROS PAIVA E SILVA
Membro

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021
ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS
CARGO VENCIMENTO ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA CARGA HORARIA N° DE VAGAS
Preferencial te estud do curso de Pedagogia dos institutos
federais, das universidades publicas e/ou particulares, e/oul

graduados em pedagogia, e experiéncia comprovada na érea del
alfabetizacio.

Assistente de Alfabetizagio

(Cédigo A) R$ 150,00 (por turma trabalhada)

5 horas semanais por turma | Cadastro reserva

Secretaria Municipal de Educacfo de Ipueira /RN.
Comissao Especial de Processo Seletivo, em 06 de outubro de 2021.

SANDRA MEDEIROS DA SILVA
Membro

MARIA GLORIA DE JESUS
Membro

JULIANA MEDEIROS PAIVA E SILVA
Membro

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021
ANEXO II

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
NOME COMPLETO:

CARGO PLEITEADO:
CODIGO:

ENDERECO:

TELEFONE: [EMAIL:

DEFICIENTE: () SIM () NAO

DESCRICAO DOS TITULOS

TITULO CH TITULO CH

INSCRICAO N°

Declaro sob as penas da Lei e as disposicdes do presente Edital, que os titulos apresentados, representa a expressio da verdade e que total e irrestrit a resp bilidade sobre os mesmos.

Local Data Assinatura
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021
ANEXO III

COMPROVANTE DE ISNCRICAO
Via da Comissio

NOME COMPLETO:

INSCRICAO N°

RG: | CPF:
ENDERECO:

TELEFONE: | EMAIL:

DEFICIENTE: () SIM () NAO

CARGO PLEITEADO

() ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

CODIGO:

OBS: Ao optar pelo cargo o candidato devera preencher o cédigo do cargo pleiteado conforme descrito no quadro de vagas especificas do Anexo I.

DECLARACAO

Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital de Processo Seletivo Simplificado de no 001/2021, bem como que os dados informados sdo expressio de verdade e de minha inteira
responsabilidade, declarando ainda que em caso de convocagiio, assumo o compromisso de apresentar-me no prazo estabelecido n0 Edital, para contratacio e posse, ciente de que se nio o fizer estarei
automaticamente eliminado (a) do concurso.

Ipueira/RN, / /
ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE ISNCRICAO
Via do Candidato

NOME COMPLETO:

CPF: | INSCRICAO N°:

CARGO PLEITEADO:

CODIGO:

()BSERVACAO:

E de inteira responsabilidade do did panhar as publicacdes e orientacdes para o processo seletivo simplificado no site da Prefeitura Municipal de Sido Jodo do Sabugi /RN no
enderec¢o:educacao@ipueira.rn.gov.br

Ipueira /RN, A _
ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA COMISSAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021
ANEXO IV

MODELO DE CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO
[Nome Completo]

Brasileiro, [Estado Civil], [Idade] anos

[Endereco — Rua/Av. + Numero + Complemento]

[Bairro] — [Cidade] — [Estado]

Telefone: [Telefone com DDD] / E-mail: [E-mail]

objetivo

[Cargo pretendido]

FORMACAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

[Periodo] — Instituicio
Cargo:

Principais atividades:
[Periodo] — Instituicio
Cargo:

Principais atividades:

qualificagdes e atividades complementares

[Descrigdo] ([Local], conclusdo em [Ano de Conclusdo do Curso ou Atividade]).
[Descrigdo] ([Local], conclusdo em [Ano de Conclusdo do Curso ou Atividade]).

INFORMACOES ADICIONAIS

[Descrigdo Informagdo Adicional]
[Descrigdo Informagdo Adicional]
[Descrigdo Informagdo Adicional]

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021
ANEXOV

REQUERIMENTO DE ESCLARECIMENTO SOBRE INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Nome Estado Civil Profissdo

, portador do RG no -

Enderego

vem pelo presente requerer esclarecimentos sobre o indeferimento de sua inscri¢do de no para o cargo de -Codigo_, no Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagao de Ipueira
/RN, com organizagio e realizagio desta COMISSAO, para que surta seus efeitos legais.
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Ipueira /RN, de 2021.

Assinatura do Requerente

Recebido em: /1

Assinatura do responsavel pelo r

) Defiro a proposi¢io

Observagio:
) Indefiro a proposi¢io ¢

Ipueira/RN, de 2021.
Comissio

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS/ RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS
Nome do Candidato:

N° de Inscricdo: N° do RG:

Cargo pleiteado: Codigo:

Razdes da solicitacio:
Ipueira-RN, _ /  /

Local Data Assinatura

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2021

ANEXO VIl
CRONOGRAMA
DESCRICAO DIA/PERIODO
Inscrigdes Dia 13 a 15 de outubro de 2021
Deferimento de Inscri¢des Dia 15 de outubro de 2021
Resultado da Prova de Titulos Dia 20 de outubro de 2021
Interposi¢io de Recursos Dia 21 de outubro de 2021
Homologacio Dia 25 de outubro de 2021

Secretaria Municipal de Educacio de Ipueira/RN.
Comissdo Especial de Processo Seletivo, em 06 de outubro de 2021.

SANDRA MEDEIROS DA SILVA
Membro

MARIA GLORIA DE JESUS
Membro

JULIANA MEDEIROS PAIVA E SILVA
Membro

Publicado por:
Alisson Kémis Araujo

Caodigo Identificador:CE7314AF

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E TRIBUTOS

LEI COMPLEMENTAR N° 0025/2021 - CREDITO ADICIONAL ESPECIAL

LEI COMPLEMENTAR N° 0025/2021, DE 07 DE OUTUBRO DE 2021.

Dispoe sobre pedido de autorizagdo ao Poder Legislativo para que o Poder Executivo possa abrir Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) conforme previsto na Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio, na Lei
4.320 de 17 de margo de 1964, oriundos de contratos de repasse celebrados com Caixa Econdémica Federal mediante emenda

parlamentar e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAU, Francisco André Regis Jinior, no uso de suas atribuigdes, conforme previsto
na Constitui¢do Federal, na Lei Organica do Municipio, na Lei 4.320 de 17 de margo de 1964 e demais cominagdes legais, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar a abertura de Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais) com o objetivo de incluir na Lei Orcamentaria Anual — LOA de 2021 de n® 499/2020, nova agdo para possibilitar a reforma da Maternidade e

Hospital Municipal Marcolino Bessa, com a seguinte classificagdo or¢amentaria:

UNIDADE GESTORA 03 — Fundo de Satde de Itan

ORGAO ORCAMENTARIO 03 — Secretaria mun. de Satde e sancamento

UNIDADE ORCAMENTARIA 01 - Secretaria mun. de Saude e saneamento

FUNCAO 10 — Satide

SUB-FUNCAO 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PROGRAMA 0026 — Reestruturagdo da Maternidade

ACAO 1.023 — Reforma da Maternidade e Hospital Municipal Marcolino Bessa
Elemento de despesa 4.4.90.51.00 Obras ¢ instalagdes
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