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.......................................................................................................................................................................... . RIO GRANDE DO NORTE
Secretaria de Estado do Trabalho, Capacidade de argumentagio 0220
H a H A H H Total d to! 02a10,0
da Habitacdo e da Assisténcia Social omlde pontos :
EDITAL SETHAS/FAPERN/IFESP N° 08-2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PREENCHIMENTO L o
DE VAGAS RELATIVAS A BOLSAS DE PESQUISA (Eliminatéria e Classifi catoria)
Processo n° SEI 02010042.001727/2020-02
A Secretaria de Estado do Trabalho, da Habitacdo e da Assisténcia Social (SETHAS), a Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Rio _ - -
Grande do Norte(FAPERN) ¢ o Instituto de Educagdo Superior Presidente Kennedy - Centro de Formagdo de Profissionais de CRITERIOS DE AVALIACAONA ENTREVISTA Pontuagdo
Educ,acﬁo (IFESP)tomam publica a realizacép de processo seletivo simpliﬁcado degtinadf) a selscﬁo de pesquisgdores—_bplsistas Conhecimento sobre pesquisa ¢ inovagao; 0230
de nivel superior, para atuarem como pesquisadores-bolsistas em projeto de pesquisa e inovagdo em tecnologias sociais e em _ _ ; i ; i ; i
gesto publica, de acordo com a quantidade de vagas (Anexo 01), especificadas nas areas descritas neste edital ¢ em conformi- Capacidade de responder questdes especificas relacionadas ao temadas politicas piblicas, Assisténcial Social| ~ 0a 30
dade com a Lei Federal n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a populagdes vulnerdveis etc.
pesquisa, a capacitagdo cientifica e tecnoldgica e a inovagio. Postura,desenvoltura e capacidade de se comunicar oralmente 0al5
Dominio de questdes metodologicas relacionadas a produ¢io de pesquisas, censos, diagndsticos etc. 0al5
1 - DAS INFORMAC?0O?ES GERAIS
1.10bjeto: Conhecimento sobre missdo e competéncias da SETHAS, da FAPERN e do IFESP 0al,0
A selegdo de que trata o presente Edital destina-se a selecionar candidatos para a concessdo de bolsas de pesquisa, em carater
[ . X , . . R . . Total de pontos 0a10,0
temporario, para pesquisadores-bolsistas de nivel superior para atuarem naequipe de desenvolvimento de pesquisa e atividades

interventivas no PROJETO DE PESQUISA E INOVACAO - "Promogio dos direitqs da populagdo em situagdo de rua no Rio
Grande do Norte: diagnostico e intervengao nos caminhos de inovagdo no Sistema Unico de Assisténcia Social" para atuar na
construgdo de respostas as demandas da populagdo em situagdo de rua no Estado do Rio Grande do Norte, financiador do projeto.

2- DA DISPONIBILIDADE DE BOLSAS

2.1 O niimero total de bolsas disponibilizadas sera de 08 (oito), cujas atividades de inovagéo na gestdo ptblica devem orbitar
em torno da tematica "Promogédo dos direitos da populagdo em situagdo de rua no Rio Grande do Norte: diagnodstico e inter-
vengio nos caminhos de inovagio no Sistema Unico de Assisténcia Social", devendo as propostas ser desenvolvidas nas 4reas
conforme distribui¢do apresentada no Quadro 01.

3- DO PERFIL DO CANDIDATO
Para o desenvolvimento das atividades do projeto, a SETHAS, em parceria com a FAPERN e IFESP, selecionara pesquisadores-
bolsistas, cujo perfil se enquadre nas exigéncias apresentadas neste Edital, conforme as areas de atuacio especificadas no Anexo 01.

4 - DOS REQUISITOS

4.10 proponente devera preencher todas as informacdes requeridas no Formulario
https:/forms.gle/1vQ3SR8Hpyr8tHuR9

4.2 A participagdo no processo seletivo requer do candidato:

a) Ter formagdo académica na respectiva area de selecdo (Anexo 01);

b) Comprovagdo dos titulos, experiéncia profissional e cientifica, com anexagdo de documentos comprobatdrios que serdo
requeridos no formulario online;

¢) Ter disponibilidade para viajar e realizar atividades no interior do Estado.

Online disponivel em:

5DA INSCRICAO

5.1As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo formulério online disponivel no subitem 4.1.

5.2Documentaga?o obrigatoria (copias digitais dos documentos a seguir deverdo ser anexadas no formulario online, no forma-
to PDF):

a) Curriculum Lattes (atualizado), acompanhado apenas da documentagdo comprobatoria das informagdes que serdo pontu-
adas na analise curricular, em arquivo unico, preferencialmente na ordem de sua apresentagio;

b) Copia do RG e CPF;

c¢)Certidao de Quitacdo Eleitoral (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

d) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Rio Grande do Norte
(https://uvt2.set.rn.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir).

e) Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino);

f) Diploma(s) de graduagdo (frente e verso) ou certificado/declaragao valida de conclusdo de curso de nivel superior recon-
hecido pelo MEC.

g) Carta de Motivagao para participagdo na pesquisa, contendo de 25 a 30 linhas.

h) Declaragdo de Disponibilidade, assinada e digitalizada, cujo modelo esta disponivel no Anexo 03.

5.3A ndo anexagdo de qualquer documento obrigatorio constante no subitem 5.2, no prazo determinado neste edital, implicara
na eliminag@o automatica do proponente.

5.4No caso de haver mais de uma inscrigdo do mesmo candidato, sera considerada a mais recente.

6 DAS ETAPAS E CONDICO?ES DE REALIZACA?0 DO PROCESSO SELETIVO:

6.1. A selegao dos proponentes esta submetida a? Comissao Julgadora deste processo seletivo simplificado, em atendimento as
normas contidas neste Edital e obedecera as etapas e condigdes que seguem:

a) Etapa [: Homologacdo das Inscri¢des (Eliminatoria)

b) Etapa II - Analise Curricular (Classificatoria)

A entrevista sera online, o candidato devera obter nota minima 7,0 (sete), sob pena de eliminagdo, e obedecera aos seguintes
critérios avaliativos:

a) Participag@o em entrevista por uma comiss@o legalmente constituida, representada pela SETHAS, FAPERN e IFESP, na data
prevista no item 8 - Cronograma de Execugéo.

b) Os candidatos seclecionados para a Etapa II terdo os nomes divulgados apenas nos
eletronicos<www.sethas.rn.gov.br><documentos™> ¢ FAPERN http://www.fapern.rn.gov.br <editais>.

¢) A entrevista ocorrera apenas com os candidatos classificados a partir do resultado da soma das notas obtidas na Etapa II e na
Etapa III.

d) O escalonamento do niimero de candidatos a serem entrevistados (Etapa IV) obedecera a proporgdo de até 4 (quatro) vezes
o numero de vagas disponiveis, salvo se houver empate, o que pode ir além desse numero.

¢) A entrevista tera por objetivo, avaliar a coeréncia entre o curriculo, documentos apresentados, bem como a desenvoltura do
candidato diante do que lhe for questionado acerca da fung@o a ser desempenhada, podendo atingir uma pontuagdo maxima de
10,0 (dez).

f) O cronograma das entrevistas online sera divulgado no site da <www.sethas.rn.gov.br><documentos> ¢ da FAPERN
http://www.fapern.rn.gov.br<editais>), com orienta¢des para acesso remoto dos candidatos.

enderecos

7 DA CLASSIFICACA?0 FINAL

a) A classificac¢do final serd obtida pela média aritmética entre as pontuagdes obtidas nas Etapas II, III e IV, e serdo eliminados
os candidatos com média final inferior a 5,0 (cinco).

b) A Comissdo Julgadora sera composta por 07 (sete) membros, sendo 01 (um) da FAPERN e 03 (trés) do IFESP e 03 (trés) da
SETHAS e seus suplentes.

¢) O candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos comprobatdrios para a respectiva area de atuagdo, em
consonancia com o disposto no Anexo I deste Edital, bem como qualquer um dos documentos exigidos no Item 05 do presente
Instrumento, sera automaticamente desligado do processo seletivo simplificado.

d) A constatagdo, pela comissdo julgadora deste processo seletivo simplificado, da apresentagdo de qualquer documento falso
ou inveridico, correspondera a desclassificagdo do candidato durante a selegdo e ao desligamento automatico do bolsista, em
caso de eventual fraude ter sido comprovada apds a contratagdo, sem prejuizo de agdes judiciais nas esferas civel e penal.

e) A entrevista sera realizada por membros da Comissdo Julgadora deste processo seletivo simplificado.

f) Para efeito de desempate prevalecera a seguinte ordem de critérios:Maior pontuagdo obtida na Etapa III, depois na Etapa II
e por ultimo na Etapa IV. Se o empate ainda assim persistir tera preferéncia o candidato com mais tempo de experiéncia profissional.

8 DO CRONOGRAMA DE EXECUCA?0
PROCESSO SELETIVO

DATA

Publicagdo Edital 29/05/2021

31/05/2021 a 14/06/2021
Até 22/06/2021
23/06/2021
Até 28/06/2021

Periodo de Inscri¢des e anexagdo da documentacio requerida

Divulgacio do resultado preliminar da Etapal e Etapa II

Prazo para interposi¢do de recurso da Etapa le I1

Divulgagio do resultado da Etapa Ie ITapos recursos e divulgagdo do resultado
preliminar da Etapa IIl

Prazo para recurso da Etapa Il 29/06/2021
Data de publicagdo dos resultados da Etapa III (p6s recursos) e do cronograma de 30/06/2021
entrevistas

Realizagdo da Etapa IV — Entrevistas 02/07/2021
Divulgagio preliminar da Etapa IV e do Resultado Final 05/07/2021
Prazo para interposi¢do de recurso em relagio a Etapa IV e a Classificagdo Final 06/07/2021

CRITERIOS DA AVALIACAO CURRICULAR Pontuacdd

I - Formacio Académica
Especializagdo: 0,5 pontos; Mestrado: 1,0 ponto; Doutorado: 2,0 pontos 0,0a3,5
Obs.: para cada tipo de titulagdo a pontuagio s serd atribuida uma tnica vez
I1 - Experiéncia Profissional, Cientifica ¢/ou de Inovacio na area de atuacio
Experiéncia em coordenagdo, elaboragdo e gerenciamento de projetos, relatorios técnicos e diagndsticos em| 0,0a 1,0
politicas publicas - 0,2 ponto por cada seis meses;
Experiéncia profissional comprovada na area de politicas publicas realizadas fora do servigo publico (0,5 pot 0,0a0,5
cada ano ininterrupto);
Experiéncia profissional comprovada na area de politicas piblicas realizadasno servigo publico (0,5 por cad: 0,0al,5
ano ininterrupto);
Experiéncia profissional comprovada em agdes voltadas a populagdo em situagdo de rua (0,5 por cada seis| 0,0al,0
meses);
Experiéncia comprovada em projetos de pesquisa ¢/ou de inovagio em agdes voltadas a populagio em| 0,0al,s
situaciio de rua, com duragio minima de um ano (0,5 ponto por ano);
Publicagdo de artigos cientificos em periodicos presentes na base de dados da Plataforma Sucupira, livros,| 0,0al1,0
capitulos de livios e/ou registro de patentes - 0,2 ponto por publicagdo ou registro (Gltimos 3 anos|
imediatamente anteriores a publicagdo do presente edital —a partirde 2018.

Total de pontos 0a10,0

c¢)  Etapa III: Analise da Carta de Motivagao (Eliminatoria e Classificatoria): para ser aprovado(a) nesta fase, o(a) candida-
to(a) devera obter nota minima de 7,0 (sete), sob pena de eliminagao.

CRITERIOS DE AVALIAGAO Pontuagdo
Clareza, coeréncia e adequacdo das intengdes da carta com a area tematica do projeto institucional 0a2,0
Corregio ortografica, coeréncia e coesdo textual 0a20
Capacidade de justificar seu potencial colaborativo paraa pesquisa 0a20
Vinculagdo entre a proposta do projeto e o historico da vida pessoal, profissional e acad émico 0a20

Divulgagio do Resultado Final (P6s Recursos) e Convocagio dos classificados nol Até 08/07/2021
limite do niimero de vagas — no site da SETHAS e no da FAPERN, bem como n¢
Diario Oficial do Estado doRio Grande do Norte.

Assinatura do Termo de Compromisso dos bolsistas convocados.

Inicio das atividades do projeto

09 e 12/07/2021
13/07/2021

a) Em caso de desisténcia de candidato aprovado, outro podera ser convocado, desde que obedecida a ordem final de classifi-
cagdio. A mesma regra ¢ aplicavel para os casos de rescisdo do Termo de Compromisso durante o prazo de vigéncia previsto no
Item 10 deste Edital.

b)O resultado final do processo seletivo sera publicado nos enderegos eletronicos da SETHAS ¢ da FAPERN, bem
como no Diério Oficial do Estado.

¢) Divulgado o resultado final, o candidato aprovado e classificado dentre as vagas existentes fica convocado para assinar o
Termo de Compromisso no prazo estabelecido na tabela anterior.

d)O Termo de Compromisso fica automaticamente rescindido caso o bolsista ndo se apresente para o inicio das atividades no
prazo estipulado na tabela anterior.

9 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes do pagamento das bolsas e do subsidio de ajuda de custo (quando necessario) aos pesquisadores-bol-
sistas durante a realizagdo do projeto correrdo a conta dos recursos consignados no Orgamento 2021 e no Orgamento 2022, da
Secretaria de Estado do Trabalho, da Habitagdo e da Assisténcia Social (SETHAS), alocados na Dotagdo Orgamentaria:
26132.08.306.3001.205301 (Suplementagdo Alimentar), Fonte: 150, Natureza da Despesa 33.90.20.04 (Bolsa de pesquisa cien-
tifica e/ ou tecnoldgica), Suba¢do 205301. O montante dos recursos de responsabilidade da SETHAS ¢ de RS
226.560,00(duzentos e vinte e seis mil, quinhentos e sessenta reais).

Os recursos sdo originarios da Fonte 150 e as transferéncias bancarias serdo efetuadas através do Sistema Integrado de
Planejamento e gestdo Fiscal (SIGEF/RN), por meio de ordem bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito do bol-
sista no Banco do Brasil, no prazo de até 30 dias corridos, ap6s a assinatura do Termo de Compromisso e Concessdo de Bolsa (TCCB).

Os recursos da FAPERN, num montante de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) serdo alocados em Dotagdo Orgamentaria, provi-
sionados na UG/GESTAO 202231/20231 - Fundo Estadual de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FUNDET). Este,
conta com recursos proprios, Fonte de Recursos 0.290 (Recursos Administragdo Indireta), oriundos do Programa de Estimulo
ao Desenvolvimento Industrial do Rio Grande do Norte (PROEDI). Serdo utilizados os recursos contidos na A¢do e Subagio
do Orcamento do FUNDET, 1757 - Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico nas Empresas e 175701 - Apoio a Projetos
Cientifico, Tecnologicos e de Inovagdo, em Empresas e Orgdos Piblicos. Os recursos foram inseridos no orgamento 2021 e
terdo também previsdo para o orgamento de 2022. Natureza de Despesa: 33.90.20.03 - Bolsa de Coordenagdo de Projetos
Técnico-Cientificos.
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10 - DO VALOR DA BOLSA E DURACA?0 DO PROJETO DE PESQUISA E INOVACAO

a)O valor da bolsa paga aos candidatos selecionados serd de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), por 30 horas semanais de
atividades;

b)O desenvolvimento das atividades vinculadas as bolsas tera a duragdo de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Termo de Compromisso de Concessdo de Bolsa.

¢)No caso de desvinculagdo do pesquisador antes do final sera exigido um relatorio contendo os resultados técnicos e produtos
do projeto obtidos até entdo. Em caso de ndo entrega dos produtos implica na devolugdo dos recursos recebidos, podendo ser
reclamados, inclusive, por via judicial.

11 - DO TERMO DE COMPROMISSO
A concessdo da bolsa de pesquisa sera formalizada mediante a celebragdo de Termo de Compromisso e Concessdo de Bolsa
(TCCB), entre a SETHAS, FAPERN, IFESP e cada bolsista.

12 - DA EXECUCA?0 E ACOMPANHAMENTO

Do pesquisador-bolsista sera exigida a entrega de relatorios trimestral e ao final da vigéncia do Termo de Compromisso firma-
do, sera exigido um relatorio completo contendo os resultados técnicos e produtos do projeto. Este mesmo relatorio sera exigi-
do do bolsista que se desligar do Projeto, durante a vigéncia da bolsa de pesquisa, nos termos da alinea "b" do item 10.

13 - DAS DISPOSICO?ES GERAIS

a) A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado, suspenso ou alterado, no todo ou em parte, por motivo
de Interesse Publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdes ou reclamago de qualquer natureza;

b) Toda publicagdo apoiada com recursos provenientes do presente Edital devera citar, obrigatoriamente, o apoio da SETHAS,
FAPERN e IFESP;

¢) Nio terdo efeito de recurso as impugnagdes feitas por aquele que, tendo aceitado os Termos deste Edital sem objecao, venha
apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfei¢des detectadas;

d) Cabera a? Comissdo constituida o acompanhamento do processo seletivo, bem como a resolugéo dos casos omissos ¢ das
situagdes ndo previstas no presente Edital;

e) A concessdo do apoio financeiro ao bolsista sera cancelada pela SETHAS, em comum acordo com a FAPERN, por ocor-
réncia, durante sua implementagdo, de fato cuja gravidade justifique o cancelamento, podendo a SETHAS adotar outras
providéncias, inclusive na esfera judicial, se for o caso.

g) Todas as duvidas relacionadas ao presente Edital serdo dirimidas pela SETHAS no enderego eletronico
<bolsistassuas@gmail.com>, que também deve ser utilizado como canal exclusivo para interposi¢do de recursos durante o
Processo Seletivo.

Natal/RN, 28 de maio de 2021.

IRIS MARIA DE OLIVEIRA

Secretaria de Estado, do Trabalho, da Habitagdo e da Assisténcia Social (SETHAS)

GILTON SAMPAIO DE SOUZA

Diretor-Presidente da FAPERN

MARCIA MARIA ALVES DE ASSIS

Diretora-Geral

Instituto de Educagdo Superior Presidente Kennedy (IFESP) do RN

ANEXOS
ANEXO 01: DISTRIBUICAO DE VAGAS

AREA DE ATUACAO FORMACAO EXIGIDA QUANTIDADE DE VAGAS
Graduag@o em Antropologia, e/ ou
Graduagio em Ciéncias Sociais ¢/ ou
Graduagdo Servigo Social, e/ou Graduagdo em 06 vagas
Psicologia, e/ou Graduagio em Administragdio em
Gestdo Publica, e/ou Gestdo em Politicas Publicas,
¢/ou Graduag@o em Direito.
Graduagido em Estatistica e/ou 02 vaga
Graduagio em Matematica
Pesquisadores-bolsis tas
TOT AL 08 vagas

ANEXO 02: FORMULARIO DE INSCRICAO

(As informagdes abaixo tém como objetivo orientar sobre as obrigagdes do candidato, uma vez selecionado, porém, a inscrigao
sera feita exclusivamente no formulério online)

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO A BOLSA DE PESQUISA

1-DADOS CADASTRAIS DO BOLSISTA
CPF: RG/ORGAO EMISSOR:
NOME COMPLETO (sem abreviaturas):

DATA NASC. / / Local de Nascimento: SEXO:
Endereco Residencial:
E-mail: }Telefones (WhatsApp):
2 - FORMACAO ACADEMICA/TITULAC AO
() GRADUAC AO () POS-GRADUAC AO
AREA: ANO INICIO/CONCLUSAO: INTITUIC A0 /SIGLA: PAIS:

3 —OBJETIVO DA SELECAO: Preencher vagas de bolsas de pesquisa, em cariter temp orario, por candidatos de recon hecid:
competéncia em suas areas de conhecimento, que possam desenvolver sus atividades junto a SETHAS, FAPERN e IFESP,
focando a execugédo de suas agdes.
4 - OBRIGACOES DO PESQUISADOR-BOLSISTA:
DECLARO ESTAR CIENTE QUE SAO OBRIGAGOES DO PESQUISADOR:
= Desenvolver integralmente as atividades previstas no Plano de trabalho do Projeto, aprovado pelo Coordenador Técnico geral
do Projeto Institucional
= Submeter os relatorios a aprovagdo da equipe de Coordenag@o geral do Projeto Institucional de Inovagio do 6rgdo parg
apreciagdo, alteragdo ou substitui¢do e aprovagao final;
= Ser assiduo no desenvolvimento de suas atividades didrias e cumprir a carga-horaria prevista de 30 horas semanais, conforme
estabelece o Plano de Trabalho do projeto;
= Participar das capacitagdes que lhe forem designadas;
= Comunicar, por escrito, 8 SETHAS, a FAPERN, ¢ ao IFESP qualquer anormalidade em relagdo ao desenvolvimento das
atividades;
= Nio se afastar do local de trabalho sem autorizagio da chefia responsavel pelo Orgio ao qual esteja subordinado;
= Apresentar os relatorios de acordo com as orientagdes dadas pelo Coordenador Técnico Geral e Coodenador cientifico de
Projeto do orgdo;
= Zelar pelos equipamentos de trabalho;
= Obedecera hierarquia da Interveniente e dos Participes;
= Responsabilizar-se por danos e prejuizos causados em decorréncia de inobservancia das nomas intemas, dolo, ma-f& ¢
descumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas no Acordo;
= Manter sigilo sobre informagdes, dados ou documentos reservados da Participe 1;
= Fazerreferéncia obrigatoria nas publicagdes, nos trabalhos ap resentados em eventos de qualquernatureza e em qualquer meioj
de divulga¢do darelagdo coma SETHAS, FAPERN ¢ IFESP;
= Devolver a SETHAS, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, a(s) mensalidade(s) recebida(s), caso o
compromissos nao sejam cumpridos;
= Apresentar, a cada trimestre, relatério de atividad es, bem como relatorio final da pesquisa;
= Demonstrar cap acidade e interes se na realizagdo das tarefas que lhe forem designadas.
( )Declaro que concordo com os termos deste edital.

ANEXO 03
DECLARACA?0 DE DISPONIBILIDADE

Eu, , declaro para todos os fins de direito, junto a? SETHAS e a FAPERN, que n3o mantenho
vinculo empregaticio e/ou de estagio com qualquer 6rgdo dos poderes Executivo e Legislativo, nas esferas Federal, Estadual
e/ou Municipal, bem como em 6rgdos de qualquer ramo do Poder Judiciario. Declaro, ainda, que tenho disponibilidade para
viajar para qualquer municipio do Rio Grande do Norte, para realizagdo de atividades da pesquisa.

Natal, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF:




